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Forma zaliczenia

Ćwiczenia 30 2 - - Zaliczenie na 
ocenę

Cel przedmiotu
Celem przedmiotu jest wzrost wiedzy teoretycznej z obszaru komunikacji interpersonalnej, pogłębienie wiedzy o sobie, praca uczestników nad własnymi doświadczeniami oraz 
ćwiczenie umiejętności komunikacyjnych koniecznych, by skutecznie porozumiewać się z innymi ludźmi podczas studiów, w pracy psychologa, a także życiu codziennym.

Zajęcia prowadzone są w formie warsztatowej (ćwiczeniowej), z naciskiem na praktyczne ćwiczenia i refleksje studentów. Dzięki czemu możliwe będzie przeżycie różnych form 
warsztatowych zarówno z poziomu interpersonalnego jak i intrapersonalnego oraz sprawdzenie wynikających z nich konsekwencji w obszarze wewnątrzpsychicznym oraz 
relacyjnym. Ponad to umożliwi to uczenie się nowych zachowań przez doświadczenie własne.

Ważnym aspektem treningu jest również umożliwienie studentom samooceny umiejętności istotnych w kontaktach interpersonalnych poprzez proponowanie praktycznych 
ćwiczeń. Rozwój świadomości doświadczanych emocji oraz budowanie zdolności do komunikowania własnych stanów afektywnych przeżywanych w relacjach z innymi. 
Rozpoznawanie własnych wzorców funkcjonowania w interakcjach indywidualnych i grupowych oraz budowanie umiejętności nawiązywania i podtrzymywania relacji 
interpersonalnych. 

Wymagania wstępne
Wiedza i umiejętności z zakresu przedmiotów: Podstawy pomocy psychologicznej, Komunikacja interpersonalna, Podstawy pracy grupowej, Podstawy pracy praktycznej 
(obserwacja, rozmowa psychologiczna, wywiad), Psychologia osobowości, Psychopatologia, Psychologia rozwoju człowieka w cyklu życia, Psychologia emocji i motywacji, 
Psychologia społeczna, Psychologia rodziny, Psychologia zdrowia

Zakres tematyczny
1. Wprowadzenie w tematykę komunikacji interpersonalnej, omówienie warsztatu i warunków zaliczenia.
2. Zawieranie kontraktu grupowego (reguły i zasady) regulującego przebieg warsztatów grupowych i funkcjonowania uczestników w grupie. Zapoznanie z członkami 

grupy oraz przedstawienie się.
3. Wprowadzenie w koncepcje analizy transakcyjnej Erica Berne’a i jej praktyczne zastosowanie: model funkcjonalny, ekonomia znaków rozpoznania, typy transakcji, 

koncepcja gier psychologicznych, pojęcie ról skryptowych (trójkąt dramatyczny).
4. Budowanie umiejętność rozpoznawania własnych kompetencji, emocji, postaw wobec określonych problemów psychologicznych.
5. Rozwój kompetencji społecznych w zakresie komunikacji interpersonalnej. Trening pokonywania barier komunikacyjnych. Umiejętność czytelnego komunikowania się i 

odbierania komunikatów oraz udzielania i odbierania pozytywnych i negatywnych informacji zwrotnych.
6. Budowanie wiedzy o własnych zjawiskach wewnętrznych (trening uważności, rozpoznawanie własnych stanów wewnętrznych, poszerzanie wrażliwości na różne 

modalności).
7. Analiza automatycznych myśli i przekonań.
8. Analiza własnych zasobów i ograniczeń w przygotowaniu do pracy w zawodzie psychologa.

Metody kształcenia
Wykład wprowadzający.
Metoda ćwiczeniowa, metoda warsztatowa, praca w grupach.
Metody aktywne: praca w kręgu, praca w parach i trójkach, praca z tekstem.

Efekty uczenia się i metody weryfikacji osiągania efektów uczenia się
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Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
Ma pogłębioną wiedzę na temat podstaw teoretycznych konstruowania warsztatów 
psychologicznych, mechanizmów funkcjonowania jednostki i grupy oraz diagnozowania sytuacji 
grupowej.

K_W01
K_W03
K_W08

bieżąca kontrola na 
zajęciach
dyskusja
przygotowanie projektu

Ćwiczenia

Przejawia prospołeczną postawę wobec osób o różnych problemach w obszarach wsparcia i 
pomocy psychologicznej (okazuje zainteresowanie, angażuje się starając się znaleźć jak najlepsze 
rozwiązanie problemu); - Ma pogłębioną samoświadomość zawodową w zakresie możliwości i 
ograniczeń, wykorzystując ją dla celów zawodowego i indywidualnego rozwoju. Potrafi nawiązać i 
podtrzymywać kontakt z jednostką i grupą w trakcie działań praktycznych

K_K01
K_K02

bieżąca kontrola na 
zajęciach
dyskusja
obserwacje i ocena 
umiejętności 
praktycznych studenta

Ćwiczenia

Student potrafi wymienić i wykorzystać w praktyce podstawowe zasady komunikacji 
interpersonalnej, uwzględniając potrzeby innych uczestników interakcji.

K_U01
K_U10

aktywność w trakcie 
zajęć
obserwacje i ocena 
umiejętności 
praktycznych studenta

Ćwiczenia

Warunki zaliczenia
Warunki zaliczenia: 
A. Obecność: nieobecność na więcej niż 2 zajęciach skutkuje nie zaliczeniem przedmiotu.
B. Ocena wystawiana jest na podstawie: 1.) aktywnego uczestnictwa studenta w zajęciach oraz ćwiczeniach i doświadczeniach – (ocena w skali od 5 do 2, gdzie 2 oznacza brak 
aktywności), 2.) ocena formująca – rozmowy na temat aktualnie zachodzących procesów w grupie z odniesieniem do indywidualnego w nim udziału każdej/każdego z 
uczestników treningu; 3.) przygotowanie i przeprowadzenie warsztatu podczas zajęć (przygotowanie projektu). 
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