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Cel przedmiotu

Zapoznanie studentow z problematyka pracy zawodowej stuzby bhp. Identyfikowanie zadar stuzby bhp; stosowania metod odpowiednich do zadan stuzby bhp; wtasciwe
organizowanie pracy stuzby bhp oraz prowadzenie dokumentacji. Umiejetne sporzadzanie i wykorzystywanie w zaktadzie pracy rejestréw, wykazéw, wynikéw przegladéw i
pomiaréw w Srodowisku pracy, odpowiednio jak w zadaniach stuzby bhp.

Wymagania wstepne
Wiedza z zakresu prawnej ochrony pracy, analizy zagrozen, podstaw technicznego bezpieczenstwa pracy, zadan stuzby bhp oraz podstaw zarzadzania bhp.

Zakres tematyczny
Zakres tematyczny wyktadow

W1: Wprowadzenie do przedmiotu. Uprawnienia pracownika zaktadowej stuzby bhp. Podstawowe obowigzki stuzby bhp. Metody pracy stuzby bhp. Dokumentacja prowadzona
przez stuzbe bhp w zaktadzie pracy. Dokumentacja osobowa pracownika.

W?2: Prowadzenie obowigzkowych wykazdw, rejestrow i dokumentacji. Wykazy, rejestry, zarzadzenia prowadzone przez stuzbe BHP: - wykaz prac wzbronionych kobietom w
cigzy, wykaz prac wzbronionych mtodocianym, wykaz pracownikéw wyznaczonych do udzielania | pomocy, wykaz pracownikéw wyznaczonych do zwalczania pozaréw i
ewakuacji pracownikéw, wykaz prac, ktére powinny by¢ wykonywane przez co najmniej dwie osoby, wykaz prac szczegélnie niebezpiecznych wystepujacych w zaktadzie pracy.

W3: Rejestr wypadkoéw przy pracy, rejestr choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby. Rejestr wynikéw badar i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w srodowisku
pracy wraz z kartami badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych.

W4: Spis (rejestr) wystepujacych w procesie pracy substanciji niebezpiecznych lub preparatéw niebezpiecznych. Rejestr prac narazajacych pracownikéw na dziatanie
szkodliwych czynnikéw biologicznych zakwalifikowanych do 3 lub 4 grupy zagrozenia.

WS5: Rejestr prac, podczas ktorych wystepuje kontakt z substancjami, preparatami, czynnikami lub procesami technologicznymi o dziataniu rakotwdrczym czy mutagennym.
Rejestr pracownikéw narazonych na dziatanie substancji, preparatéw, czynnikéw lub proceséw technologicznych o dziataniu rakotwdrczym lub mutagennym.

W6: Rejestr skierowan i wykonanych badan lekarskich. Rejestr wydanych zaswiadczen dotyczacych odbycia szkoleh w dziedzinie bhp. Rejestr maszyn i urzadzen, ktére
podlegaja dozorowi technicznemu.

W7: Zarzadzenia pracodawcy, ktére dotycza tematyki zwigzanej z bezpieczeristwem i higiena pracy w przedsiebiorstwie

W8: Podsumowanie, kolokwium pisemne i zaliczenie zaje¢.

Projekt

P1: Wprowadzenie do problematyki projektu z zakresu prowadzenia dokumentacji i rejestréw, zgodnie z zaleceniami CIOP. Przydziat indywidualnych obszaréw tematycznych dla
przygotowania projektéw przez studentéw w tym zakresie oraz tematyki ustnych wystapien z obszaru tematycznego jaki zostat wskazany na zajeciach wyktadowych.

P2 - 4: Praca z materiatem Zrédtowym - wykaz prac wzbronionych kobietom w ciazy, wykaz prac wzbronionych mtodocianym, wykaz pracownikéw wyznaczonych do udzielania |
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pomocy, wykaz pracownikéw wyznaczonych do zwalczania pozaréw i ewakuacji pracownikéw, wykaz prac, ktére powinny by¢ wykonywane przez co najmniej dwie osoby, wykaz
prac szczeg6lnie niebezpiecznych wystepujacych w zaktadzie pracy.

P5 - 6: Praca z materiatem Zrédtowym - rejestr wypadkéw przy pracy, rejestr choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby. Rejestr wynikéw badar i pomiaréw czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy wraz z kartami badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych.

P7 - 8: Praca z materiatem Zrédtowym - spis (rejestr) wystepujacych w procesie pracy substancji niebezpiecznych lub preparatéw niebezpiecznych. Rejestr prac narazajacych
pracownikéw na dziatanie szkodliwych czynnikéw biologicznych zakwalifikowanych do 3 lub 4 grupy zagrozenia.

P9 - 10: Praca z materiatem zrédtowym - rejestr prac, podczas ktorych wystepuje kontakt z substancjami, preparatami, czynnikami lub procesami technologicznymi o dziataniu
rakotwoérczym czy mutagennym. Rejestr pracownikdw narazonych na dziatanie substancji, preparatéw, czynnikdw lub proceséw technologicznych o dziataniu rakotwdrczym lub
mutagennym.

P11 - 12: Praca z materiatem zrédtowym - rejestr skierowan i wykonanych badan lekarskich. Rejestr wydanych zaswiadczen dotyczacych odbycia szkolen w dziedzinie bhp.
Rejestr maszyn i urzadzen, ktére podlegajg dozorowi technicznemu.

P13 - 14: Praca z materiatem Zrédtowym - zarzadzenia pracodawcy np.: zarzadzenie w sprawie przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego,
zarzadzenie w sprawie postepowania z substancjami i mieszaninami niebezpiecznymi oraz szkodliwymi czynnikami biologicznymi, zarzadzenie w sprawie napojéw i positkdw
profilaktycznych, zarzadzenie w sprawie zasad ustalania okoliczno$ci i przyczyn wypadkéw przy pracy, wypadkéw zréwnanych z wypadkami przy pracy, wypadkéw w drodze do
pracy i z pracy, sposobu ich dokumentowania oraz postepowania w zakresie wnioskdw o wyptate jednorazowego odszkodowania

P15: Ocena koricowa prac projektowych studentéw i prac z materiatem Zrédtowym oraz wystapien ustnych.

Metody ksztatcenia
Wyktad: wyktad informacyjny - podajacy, wyktad problemowy (z wykorzystaniem pomocy audiowizualnych).

Projekt: metoda tekstu przewodniego, analiza i synteza legislacji z zakresu BHP, praca z dokumentem zrédtowym. Przyktadowa dokumentacja.

Prezentacja projektu. Wystapienie studenta na zajeciach.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zajeé
Wykorzystuje wiedze z zakresu komunikacji spotecznej w organizacji do rozstrzygania praktycznych ® K U54 ® kolokwium ® Wyktad
dylematéw pojawiajacych sie w zadaniach zawodowych stuzb pracowniczych BHP. ¢ projekt ® Projekt
Student zna metody i organizacje pracy inspektora bhp w zaktadach pracy, wzory i normy postepowania, ® K. W61 ¢ kolokwium ® Wyktad
sposoby dziatania zaktadowych komérek bhp, ich zadania i obowiagzki. Ma podstawowa wiedze o relacjach ® przygotowanie ® Projekt
zachodzacych miedzy strukturami i instytucjami spotecznymi w skali krajowej, miedzynarodowej i projektu

miedzykulturowej w wykonywanym zawodzie. ® referat

Prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu inspektora bhp poprzez ® KKi3 ¢ kolokwium ¢ Wyktad

globalne myslenie o ochronie i bezpieczerstwie pracy cztowieka oraz jego wartosci. Prawidtowo identyfikuje
i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu w ksztattowaniu bezpiecznych warunkdw pracy i
poziomu bezpieczeristwa pracownikow.

Wykorzystuje zdobytg wiedze w pracy zawodowej na stanowisku inspektora bhp, rozstrzyga dylematy w ® K_U52 ¢ kolokwium ¢ Wyktad
miejscu pracy oraz potrafi zareagowac¢ w celu podnoszenia bezpieczenstwa i kultury pracy. Umie ® projekt ® Projekt
przeprowadzac kontrole warunkdw pracy oraz przestrzegania przepiséw i zasad bhp. Umie rozpoznac

zagrozenie bezpieczenstwa pracy. Student zna i potrafi wykorzysta¢ wtasciwe metody i organizacje pracy

inspektora bhp w zaktadach pracy, odnosnie do wzoréw i normy postepowania, oraz sposobéw dziatania

zaktadowych komérek bhp, ich zadania i obowiazki.

Warunki zaliczenia

Wyktad zaliczany jest na podstawie kolokwium pisemnego.

Zaliczenie na ocene zajec projektowych odbywa sie na podstawie przedstawianych - prezentowanych prac projektowych i sprawozdan.
Zasady oceniania kolokwium pisemnego - pytania otwarte.

Ocena:

2,0 - praca z powaznymi btedami lub brakami.

3,0 - praca staba, zaledwie zgodna z zadanym zadaniem.

3,5 - praca przecietna, niekompletna, wykonana poprawnie ale z brakami.



4.0 - praca dobra pod wzgledem tresci, zakresu i oryginalnosci.

4,5 - praca ponad dobra (tres¢, zakres i oryginalnosg).

5,0 - praca wyjatkowa, wyrdzniajaca sie sposréd pozostatych, wykonana na wysokim poziomie merytorycznym.
Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie pozytywnej oceny z kolokwium i zadanego projektu.

Zasady oceniania prac projektowych.

Ocena:

2,0 - praca z powaznymi btedami lub brakami (w tym niedostarczenie pracy w wymaganym terminie).

3,0 - praca staba, zaledwie zgodna z zadanym zakresem zadania, dopuszczalne niewielkie btedy/braki.

3,5 - praca przecietna, wykonana poprawnie ale w sposdb szablonowy.

4,0 - praca dobra, zauwazalnie wykraczajaca poza szablon-opis zadania (tre$¢, zakres i oryginalno$c) .

4,5 - praca ponad dobra, znacznie wykraczajaca poza szablon-opis zadania (tres¢, zakres i oryginalnosg).

5,0 - praca wyjatkowa, wyrézniajaca sie sposréd pozostatych, wykonana na profesjonalnym poziomie koncepcyjnym i merytorycznym.
Ocena koficowa ustalana jest na podstawie sredniej z ocen zaje¢ projektowych i wyktadu z jednakowa waga.
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Bezpieczenstwo Pracy. Nauka i praktyka
Przyjaciel Przy Pracy

Praca i Zdrowie

Serwis BHP

o wed =

Uwagi

Obowiagzkowe przygotowanie projektu analityczno - koncepcyjnego, opartego na problematyce bhp w wybranej gatezi gospodarki przemystowej lub ustugowo-wykonawczej, z
propozycja dokumentacji prowadzonej przez stuzbe bhp. Praktyczne sporzadzanie i wypetnianie rejestréw oraz innych wykazéw prowadzonych przez stuzbe bhp w zaktadzie
pracy, skierowar i wykazéw.
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