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Cel przedmiotu
Celem przedmiotu jest zdobycie przez studentéw wiedzy i umiejetnosci umozliwiajgcych budowanie, podtrzymywanie i rozwijanie sieci spotecznych w oparciu o techniki
nwtworkingu.

Wymagania wstepne

Zakres tematyczny
1. Coto jest sie¢ spoteczna i spoteczenstwo sieci?
. Teoretyczne podstawy sieci spotecznych w biznesie
. Podstawy analizy sieciowej (parametry sieci)
. Pozycja w sieci spotecznej - uwarunkowania i znaczenie
. Co to jest Netwoking? Zalety i zagrozenia
. Techniki i narzedzia networkingu offline i online
. Jak budowac relacje w oparciu o netwoking?
. Jak rozwija¢ relacje w oparciu o Netwoking?
. Jak mobilizowac sie¢ do dziatania?
. Jak utrzymywac relacje w mediach spotecznosciowych?
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Metody ksztatcenia

Praca z tekstem, prezentacja, techniki warsztatowe, gra sytuacyjna, dyskusja.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zaje¢
Student posiada podstawowa wiedze o rodzajach wiezi spotecznych i rzadzacych nimi ® K_W05 ® realizacja zadan * Cwiczenia
prawidtowosciach i rozumie spoteczna nature relacji taczacych jednostki, grupy i instytucje

spoteczne w sieciach spotecznych

Student posiada elementarng wiedze na temat funkcjonowania r6znego typu organizacji i ® K_W07 ® realizacja zadan * Cwiczenia
zarzadzania nimi, takze w obszarze szeroko rozumianej przedsiebiorczosci

Student potrafi zinterpretowac proste zjawiska spoteczne przy uzyciu podstawowych metod ® K. U08 ® realizacja zadan * Cwiczenia
statystycznych, takze z wykorzystaniem programu komputerowego stuzgcego do analizy danych,
korzystajac z jego podstawowych funkcji

Student jest przygotowany do skutecznej wspétpracy z cztonkami zespotu zadaniowego i realizacji ® KK01 ® realizacja zadan * Cwiczenia
projektéw spotecznych
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Warunki zaliczenia

FORMA ZALICZENIA CWICZEN

UWAGI

Zasady uzyskania oceny z ¢wiczen

Ocena z ¢wiczen bedzie $rednig arytmetyczng ocen z zadar realizowanych indywidualnie lub zespotowo w trakcie ¢wiczen, np. analiza
przypadku, interpretacja wynikéw analizy sieciowej, opracowanie strategii utrzymywania relacji w mediach spotecznosciowych,
opracowanie strategii utworzenia sieci spotecznej, zastosowanie wybranej techniki networkingu. Zadania beda realizowane w oparciu o
wiedze zdobywang w trakcie zaje¢ i samodzielnej pracy studentéw.

Ocena koricowa

Zasady uzyskania oceny koricowej|Ocena koricowa jest oceng z ¢wiczen
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