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Formy zajęć
Forma zajęć Liczba godzin w semestrze 

(stacjonarne)
Liczba godzin w tygodniu 
(stacjonarne)

Liczba godzin w semestrze 
(niestacjonarne)

Liczba godzin w tygodniu 
(niestacjonarne)

Forma zaliczenia

Ćwiczenia 15 1 - - Zaliczenie na 
ocenę

Wykład 15 1 - - Zaliczenie na 
ocenę

Cel przedmiotu
Wzbogacenie wiedzy i umiejętności studentów o treści dotyczące skutecznego funkcjonowania człowieka w społeczeństwie. Doskonalenie umiejętności pracy zespołowej i 
samodzielnej.

Wymagania wstępne
Podstawy wiedzy o człowieku i społeczeństwie - poziom szkoły średniej.

Zakres tematyczny
Wykład: Koncepcje organizacji. Kierowanie. Efektywność organizacji. Społeczny kontekst decyzji. Myślenie i twórcze rozwiązywanie problemów. Komunikacja społeczna. 
Zarządzanie zasobami ludzkimi. Zachowanie i działanie w organizacji. Ergonomia. Stres pracy.

Ćwiczenia: Omówienie historycznych i aktualnych wydarzeń kulturowych, politycznych, społecznych i ekonomicznych wpływających na życie i funkcjonowanie społeczeństw. 
Przygotowanie w zespole opracowania na zadany temat.

Metody kształcenia
Wykład, dyskusja, pogadanka, ćwiczenie.

Efekty uczenia się i metody weryfikacji osiągania efektów uczenia się
Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
Korzysta z literatury i źródeł internetowych. Potrafi interpretować zgromadzone informacje, 
selekcjonować i łączyć w spójną całość.

K_U02 aktywność w trakcie 
zajęć
dyskusja
kolokwium
praca pisemna

Opracowuje krytycznie zadany temat i przedstawia pisemnie i na forum grupy wyniki 
samodzielnej pracy i pracy w zespole.

K_U11 aktywność w trakcie 
zajęć
dyskusja
praca pisemna

Ćwiczenia

Racjonalnie planuje i organizuje pracę własną, synchronizując własne działania z pracą 
zespołu nad wspólnym zadaniem.

K_U15 aktywność w trakcie 
zajęć
dyskusja
praca pisemna

Ćwiczenia

http://www.wnb.uz.zgora.pl/
http://www.wnb.uz.zgora.pl/
http://www.wnb.uz.zgora.pl/


Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
Potrafi pracować w zespole jako kierownik i jako osoba wykonująca polecenia. Bierze 
odpowiedzialność za wywiązywanie się z założonego harmonogramu zadań i za wynik 
pracy zespołu.

K_U16 dyskusja
praca pisemna

Ćwiczenia

Zna historię i szkoły zarządzania oraz założenia prakseologii i metodologię rozwiązywania 
problemów.

K_W28 aktywność w trakcie 
zajęć
dyskusja
kolokwium
praca pisemna

Warunki zaliczenia
Wykład:

- zaliczenie w formie pisemnej (kolokwium), trwające 60 minut (10 pytań, każde pytanie – 1 pkt); do zaliczenia kolkwium na ocenę dostateczną konieczne jest uzyskanie 6 pkt. 
(60%);

- pozytywnie ocenione oracowanie na zadany temat.

Ćwiczenia - warunkiem zaliczenia jest uzyskanie pozytywnych ocen z dwóch pisemnych sprawdzianów wiedzy – ocena pozytywna powyżej 60% uzyskanych punktów z każdego 
sprawdzianu oraz pozytywnie ocenione pisemne opracowanie na zadany zespołowi (grupie) temat.

Ocena końcowa to średnia arytmetyczna pozytywnych ocen obu form zajęć.
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