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Cel przedmiotu
1. Celem w zakresie wiedzy jest z apoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami, celami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii na stanowiskach pracy.

2. Celem w zakresie umiejetnosci jest nauczenie studenta reagowania w okreslonych sytuacjach oraz okreslenia bezpiecznych warunkéw pracy m.in. na wysokosciach,
rusztowania itp.

3. Celem w zakresie kompetencji personalnych i spotecznych jest przygotowanie studenta do zaprezentowania i obrony w zespole wtasnego rozwigzania projektowego
bezpiecznego wykonywania prac i ochrony zdrowia.

Wymagania wstepne

Podstawowe wiadomosci z nauk technicznych, na poziomie szkoty ponadgimnazjalnej

Zakres tematyczny

Bezpieczenstwo i Higiena Pracy (BHP): rys historyczny, akty prawne w tym ustawy, rozporzadzenia, podstawowe definicje, organy nadzoru nad warunkami pracy: prawo pracy i
techniczne bezpieczeristwo pracy. Wykroczenia przeciwko prawom pracownika. Wymagania minimalne i zasadnicze dla maszyn i urzadzen. BHP pracy w zaktadach. Porazenia:
pradem, piorunem, udar cieplny. Srodowisko pracy. O$wietlenie. Wentylacja. Hatas. Zapylenie. Czynniki szkodliwe i niebezpieczne. Mikroklimat. Wibracje. Drgania. Szkolenia
pracownikéw. Profilaktyczne badania lekarskie. Wypadki przy pracy i choroby zawodowe. Srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej, odziez ochronna. Sygnaty alarmowe. Znaki
ostrzegawcze, oznakowanie, barwy. Prace szczegdlinie niebezpieczne. Uszkodzenia ciata. Roboty ziemne. Ergonomia na stanowiskach pracy. Praca z ustawami i
rozporzadzeniami resortowymi w zakresie okreslenia podstaw prawnych na przyktadzie wybranego przypadku rzeczywistego.

Metody ksztatcenia
Metody podajace: wyktad informacyjny, wyktad konwersatoryjny

Metody poszukujace: klasyczna metoda problemowa, sytuacyjna
Metody $wiczeniowo-praktyczne: studium przypadku

Metody eksponujace: pokaz, symulacyjna

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektéw Metody weryfikacji Forma zaje¢

ma wiedze z zakresu prawa budowlanego w odniesieniu do ograniczania zagrozen dla ® K1 W17 ® zaliczenie - ustne, opisowe, ¢ Wyktad
zdrowia i zycia ludzkiego poprzez rozw6j bezpieczenstwa i higieny pracy testowe i inne

potrafi pozyskiwaé informacje z literatury, aktéw prawnych, w tym prawa pracy, ® K1_U01 ® praca kontrolna ® Wyktad

technicznego bezpieczeristwa pracy oraz innych zrodet, nastepnie zastosowac je, wyciggac
whnioski oraz formutowacé i uzasadnia¢ opinie

potrafi zaprezentowa¢ za pomoca technik audiowizualnych wyniki z przeprowadzonej ® K1.U10 ® praca kontrolna ¢ Wyktad
analizy inzynierskiego przypadku rzeczywistego


http://www.wbais.uz.zgora.pl/
http://www.wbais.uz.zgora.pl/
http://www.wbais.uz.zgora.pl/

Opis efektu Symbole efektéw Metody weryfikacji Forma zaje¢

rozumie konieczno$¢ poszerzania wiedzy, zdobywania nowych umiejetnosci i doswiadczen ® K1 Uul4 ® zaliczenie - ustne, opisowe, ® Wyktad
w oparciu o rézne Zrédta, w tym przepisy resortowe ® K1_K01 testowe i inne
Student potrafi samodzielnie oraz w zespole opracowa¢ w okreslonym czasie zlecone ® K1.K03 ® zaliczenie - ustne, opisowe, ® Wyktad
zadania oraz stale podnosi¢ swojg wiedze w wyniku samoksztatcenia ® K1.K10 testowe i inne

Warunki zaliczenia
Student powinien zaliczy¢ przedmiot na ocene: warunkiem przystapienia do zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z prac wskazywanych podczas zajeé, zaliczenie na
ocene ma forme ustng oraz pisemna lub testowa.

Zasada ustalania oceny:

Oceng osiagnietych efektow ksztatcenia jest forma zaliczenia pisemnego - 5 pytan, kazde oceniane od 0 do 4 punktéw , maksymalna liczba punktéw 20; Uzyskane
punkty/ocena: 0 - 9 niedostateczna; 10 - 11 dostateczna; 12 - 14 plus dostateczny; 15 - 16 dobra; 17 - 18 plus dobry; 19 - 20 bardzo dobra.

Literatura podstawowa
1. Obowigzujace przepisy prawne:

® Ustawa Kodeks Pracy.
® Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczeristwa i higieny pracy.

2. Raczkowski B., BHP w praktyce, wydanie XIX, 2022.

3. Rybarczyk W., Rozwazania o ergonomii w gospodarce. Centrum Zastosowan Ergonomii, Zielona Géra 1999.

Literatura uzupetniajaca
1. Kowal R., Bezpieczenstwo i higiena pracy przy stosowaniu substancji i preparatéw niebezpiecznych. Osrodek Szkoleniowy Pafistwowej Inspekcji Pracy, Wroctaw 2009.

Uwagi

Brak

Zmodyfikowane przez dr inz. Dariusz Krélik (ostatnia modyfikacja: 07-05-2022 23:23)

Wygenerowano automatycznie z systemu SylabUZ



