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Formy zajęć
Forma zajęć Liczba godzin w semestrze 

(stacjonarne)
Liczba godzin w tygodniu 
(stacjonarne)

Liczba godzin w semestrze 
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Liczba godzin w tygodniu 
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Forma zaliczenia

Ćwiczenia 15 1 9 0,6 Zaliczenie na 
ocenę

Cel przedmiotu
Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejętności: komunikowania się, aktywnego słuchania, rozumienia emocji towarzyszących komunikacji, tworzenia odpowiednich warunków 
do budowania relacji z innymi ludźmi, ukierunkowanie zmian w zakresie interakcji międzyludzkich.

Wymagania wstępne
Brak.

Zakres tematyczny
1. Relacje interpersonalne. Tworzenie interakcji. Związki między ludźmi.
2. Komunikacja werbalna. Komunikacja niewerbalna.
3. Emocje w relacjach. Dynamika relacji interpersonalnych.
4. Intymność i dystans w relacjach interpersonalnych.
5. Klimat porozumiewania się.
6. Radzenie sobie z konfliktami. Rozwiązywanie konfliktów, efektywne sposoby współpracy i pracy zespołowej.
7. Samodoskonalenie się w relacjach interpersonalnych.

Metody kształcenia
metody podające:

wykład informacyjny z wykorzystaniem technik multimedialnych

    metody poszukujące:

wypowiedzi uczestników na zadany temat,
ćwiczenia sytuacji komunikacji w małych grupach,
gry zespołowe,
case’y dydaktyczne

Efekty uczenia się i metody weryfikacji osiągania efektów uczenia się
Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
Zna rolę emocji, budowanie klimatu do rozmów, znaczenie intymności i dystansu, 
sposoby radzenia sobie z konfliktami.

K_W02 aktywność w trakcie zajęć
bieżąca kontrola na 
zajęciach
test końcowy

Ćwiczenia

http://www.wnb.uz.zgora.pl/
http://www.wnb.uz.zgora.pl/
http://www.wnb.uz.zgora.pl/


Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
Zna i rozumie pojęcia: relacje interpersonalne, komunikacja werbalna i niewerbalna, 
proces słuchania, aspekty relacji interpersonalnych

K_W02 aktywność w trakcie zajęć
bieżąca kontrola na 
zajęciach
test końcowy

Ćwiczenia

Potrafi wskazać na podstawie wybranych przykładów sposoby budowania 
prawidłowych relacji interpersonalnych.

K_U12 aktywność w trakcie zajęć
bieżąca kontrola na 
zajęciach

Ćwiczenia

Potrafi rozwiązać konflikty interpersonalne w grupie i nawiązać współpracę. K_U10 aktywność w trakcie zajęć
bieżąca kontrola na 
zajęciach

Ćwiczenia

Jest gotów do nawiązywania efektywnych relacji interpersonalnych. K_K05 aktywność w trakcie zajęć Ćwiczenia

Jest gotów do aktywnego uczestniczenia w rozwiązywaniu problemów 
interpersonalnych, wyrażania własnej opinii i konstruktywnej krytyki.

K_K04
K_K05

bieżąca kontrola na 
zajęciach

Ćwiczenia

Warunki zaliczenia
Na ocenę końcową składają się:

ocena z kolokwium (20 pytań: zamknięte jednokrotnego wyboru, otwarte, prawda-fałsz)
ocena aktywności (zadania realizowane na ćwiczeniach, obecność, udział w dyskusjach)

Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z kolokwium oraz pozytywnych ocen z wszystkich zadań realizowanych na ćwiczeniach.

Ocena końcowa składa się w 50% z oceny z kolokwium i w 50% z oceny z aktywności.
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