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Forma zaje¢  Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Forma zaliczenia
(stacjonarne) (stacjonarne) (niestacjonarne) (niestacjonarne)
Cwiczenia 30 2 18 1,2 Zaliczenie na

ocene

Cel przedmiotu

Nabycie przez studentéw kompetencji w zakresie tworzenia zespotu projektowego, organizowania jego pracy oraz sprawnego i skutecznego kierowania nim. Rozwijanie
kompetencji zespotowych studentéw.

Wymagania wstepne
Podstawy zarzadzania, Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Zakres tematyczny

Zespot, praca zespotowa, zespot projektowy w organizacji. Role cztonkéw w zespole. Spoteczne i organizacyjne problemy zwigzane z funkcjonowaniem zespotu, w tym - zespotu
projektowego. Planowanie tworzenia zespotu, dobér jego cztonkdw, modele kompetencji, motywowanie, szkolenie, ocenianie. Wspdlne ustalanie celéw w zespole projektowym.
Tworzenie harmonogramu dziatan zwigzanych z projektem oraz zespotowe podejmowanie decyzji. Preferowane style przywédztwa w zespole projektowym. Sprawne i skuteczne
komunikowanie sie w zespole projektowym. Wykorzystanie metod heurystycznych w rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z praca zespotu projektowego. Konflikty w zespole
projektowym, ich pozytywne funkcje dla wspétpracy oraz style ich rozwigzywania.

Metody ksztatcenia
W ramach ¢wiczer stosowane bedg nastepujgce metody: warsztaty, dyskusje grupowe, praca z materiatami Zrédtowymi, prezentacja multimedialna.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zaje¢
Student ma podstawowa wiedze o spotecznych i organizacyjnych ® K_W03 ¢ dyskusja * Cwiczenia
problemach zwigzanych z funkcjonowaniem zespotu, w tym - zespotu ® kolokwium
projektowego. ® obserwacja i ocena aktywnosci na

zajeciach
Student ma podstawowg wiedze w zakresie tworzenia zespotu projektowego, ® K_W02 ¢ dyskusja * Cwiczenia
organizowania jego pracy oraz sprawnego i skutecznego kierowania nim. ¢ kolokwium

¢ obserwacja i ocena aktywnosci na

zajeciach
Studenta ma podstawowa wiedze o konfliktach w zespole projektowym, ich ® K_W03 ¢ dyskusja * Cwiczenia
funkcjach i stylach rozwiazywania. ¢ kolokwium

obserwacja i ocena aktywnosci na
zajeciach


http://www.wez.uz.zgora.pl/
http://www.wez.uz.zgora.pl/
http://www.wez.uz.zgora.pl/

Opis efektu
Student potrafi wspdlnie ustala¢ cele w zespole projektowym.

Student potrafi stworzy¢ harmonogram dziatan zwigzanych z projektem.

Rozumie konieczno$¢ uzupetniania wiedzy przez cate zycie, dba o wtasny
rozwoj zawodowy.

Student zna cechy zespotu projektowego oraz czynniki wptywajace na
efektywnos¢ jego pracy.

Student ma podstawowa wiedze o spotecznych i organizacyjnych
problemach zwigzanych z funkcjonowaniem zespotu, w tym - zespotu
projektowego.

Student rozwigzuje problemy, wystepujace w procesie kierowania zespotem

Student potrafi dziata¢ w zespole.

Student charakteryzuije role cztonkéw w zespole.

Student charakteryzuje metody zespotowego podejmowania decyzji.

Student ma wiedze dotyczaca styléw przywddztwa w zespole projektowym.

Student potrafi skutecznie i sprawnie komunikowac sie w zespole
projektowym.

Student potrafi wykorzysta¢ metody heurystyczne w rozwigzywaniu
probleméw zwigzanych z pracg zespotu projektowego.

Warunki zaliczenia

Symbole efektéw

¢ KU1

Metody weryfikacji

dyskusja

kolokwium

obserwacja i ocena aktywnosci na
zajeciach

kolokwium
obserwacja i ocena aktywnosci na
zajeciach

dyskusja
obserwacje i ocena umiejetnosci
praktycznych studenta

dyskusja

kolokwium

obserwacja i ocena aktywnosci na
zajeciach

dyskusja

kolokwium

obserwacja i ocena aktywnosci na
zajeciach

dyskusja

kolokwium

obserwacja i ocena aktywnosci na
zajeciach

obserwacje i ocena umiejetnosci
praktycznych studenta

projekt

obserwacje i ocena umiejetnosci
praktycznych studenta

dyskusja

kolokwium

obserwacja i ocena aktywnosci na
zajeciach

dyskusja

kolokwium

obserwacja i ocena aktywnosci na
zajeciach

dyskusja
kolokwium

kolokwium
obserwacje i ocena umiejetnosci
praktycznych studenta

dyskusja

kolokwium

obserwacja i ocena aktywnosci na
zajeciach

Forma zaje¢
* Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia

Zaliczenie ¢wiczen: zaliczenie zleconych zadarn, aktywno$¢ - rozumiana jako inicjatywa studenta zgtebiajgca i poszerzajaca zakres przedmiotu. Sktadowe oceny koficowej:

ocena z kolokwium (60%), ocena z zadan (30%), aktywnos¢ (10%).
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