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Forma zaliczenia

Zaliczenie na
ocene

Opracowanie projektéw indywidualnych i grupowych dotyczacych projektowania proceséw. W ramach zajeé¢ opracowane zostang zagadnienia zwigzane z wykorzystaniem

metod i technik projektowania i symulacji do:

1. Analizy systemu i jego otoczenia, struktury przestrzennej, produkcyjnej i organizacyjnej firmy, wewnetrznych powigzan materiatowych i informacyjnych, analizy zrédet

zakupu, analizy sprzedazy i kanatéw dystrybucji.

2. Ksztattowania systemu - sformutowanie celéw systemu, tworzenie wyspecjalizowanych podsysteméw: transportu, sktadowania, przeptywu informacji, organizacji stuzb

logistycznych, itd.

3. Projektowania procesdow i ich pomiaru.

Metody ksztatcenia

Laboratorium: realizacja projektu, éwiczenia w formie analizy przypadkéw - case study, dyskusja.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu

potrafi wykorzystywac podstawowg wiedze teoretyczng z zakresu zarzadzania oraz

powigzanych z nig dyscyplin w celu analizowania i interpretowania probleméw
zwigzanych z kierowaniem organizacja

oceni przydatno$¢ typowych metod, procedur stosowanych w celu podnoszenia
efektywnosci funkcjonowania organizacji

zna elementarng terminologie stosowang w naukach o zarzadzaniu i jako$ci oraz
rozumie jej Zrodta oraz zastosowania w obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych

Symbole efektow  Metody weryfikacji
® K_Uo4 ® aktywnos$¢ w trakcie zajeé

® kolokwium

® obserwacja i ocena
aktywnosci na zajeciach

® KU13 ¢ aktywnos¢ w trakcie zaje¢

kolokwium

® obserwacja i ocena
aktywnosci na zajeciach

® K_W01 ¢ aktywnos¢ w trakcie zaje¢
obserwacja i ocena
aktywnosci na zajeciach

Forma zaje¢
® Laboratorium

® Laboratorium

® Laboratorium


http://www.wez.uz.zgora.pl/
http://www.wez.uz.zgora.pl/
http://www.wez.uz.zgora.pl/

Opis efektu Symbole efektéw
ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe ciagtego ® KK01
doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego, dokonuje samooceny wtasnych

kompetencji i doskonali umiejetnosci, wyznacza kierunki wtasnego rozwoju i ksztatcenia

potrafi w sposob precyzyjny i spéjny wypowiada¢ sie w mowie i na pi$mie, na tematy ® K10

dotyczace wybranych zagadnieri z zakresu zarzadzania; z wykorzystaniem réznych uje¢
teoretycznych i praktycznych

Warunki zaliczenia

Metody weryfikacji Forma zajeé

aktywnos$¢ w trakcie zajec¢ ¢ Laboratorium
obserwacja i ocena
aktywnosci na zajeciach

aktywnos$¢ w trakcie zajec¢ ® Laboratorium
biezaca kontrola na
zajeciach

Laboratorium: zaliczenie na ocene. Ocena wyznaczana na podstawie sktadowej oceniajgcej umiejetnosci zwigzane z projektowaniem proceséw oraz aktywnosci w trakcie zajec.
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