
Status prawny menadżera - course description
General information
Course name Status prawny menadżera
Course ID WX-PZPP-SPM-POD19 
Faculty Faculty of Law and Administration 
Field of study Prawo zatrudnienia i psychologia pracy 
Education profile academic
Level of studies Postgraduate studies
Beginning semester winter term 2023/2024

Course information
Semester 1
ECTS credits to win 1 
Course type obligatory
Teaching language polish
Author of syllabus dr Piotr Kapusta

Classes forms
The class form Hours per semester (full-time) Hours per week (full-time) Hours per semester (part-time) Hours per week (part-time) Form of assignment
Lecture - - 6

(including as e-learning)
0,4
(including as e-learning)

Credit

Aim of the course
Przedmiot ma na celu przekazanie słuchaczom wiedzy na temat zasad zatrudniania menadżerów i ich roli w zakładzie pracy, zakresu obowiązków, zasadami ponoszenia 
odpowiedzialności.

Prerequisites
Brak.

Scope
1. Pojęcie menadżera
2. Zatrudnienie menadżera – formy prawne zatrudniania menadżerów (zatrudnienie pracownicze i niepracownicze oraz uzyskiwanie wynagrodzenia na podstawie 

uchwały zgromadzenia wspólników)
3. Ograniczenie działalności menadżerów
4. Odpowiedzialność cywilna menadżerów
5. Ubezpieczenia D&O

Teaching methods
Wykład konwencjonalny, wykład problemowy, wykład konwersatoryjny, dyskusja dydaktyczna, metoda aktywizująca, studium przypadku.

Learning outcomes and methods of theirs verification
Outcome description Outcome 

symbols
Methods of verification The class form

Słuchacz ma rozszerzoną wiedzę na temat zatrudnienia menadżerów, podmiotów prawa 
zatrudnienia oraz pojęć i terminologii specyficznych dla zatrudnienia menadżerów, w tym powiązań 
międzygałęziowych stosunków zatrudnienia menadżerów 

a discussion
a pass - oral, descriptive, 
test and other 
activity during the classes
an ongoing monitoring 
during classes
an oral response 

Lecture

Słuchacz potrafi odnaleźć przepisy prawa odnoszące się do świadczenia pracy przez menadżerów, 
ocenić określone stany faktyczne dotyczące ich zatrudnienia oraz dostosować formę zatrudnienia 
stosownie do potrzeb 

a discussion
a pass - oral, descriptive, 
test and other 
activity during the classes
an ongoing monitoring 
during classes
an oral response 

Lecture
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Outcome description Outcome
symbols

Methods of verification The class form

Słuchacz rozumie potrzebę podnoszenia swoich kwalifikacji – i jest do tego zdolny zarówno 
samodzielnie, jak i we współpracy z innymi osobami 

a discussion
a pass - oral, descriptive, 
test and other 
activity during the classes
an ongoing monitoring 
during classes
an oral response 

Lecture

Assignment conditions
Kolokwium zaliczeniowe w formie ustnej.

Recommended reading
1. Kozioł L., Kontrakty menedżerskie w systemie nadzoru i zarządzania przedsiębiorstwem, Zeszyty Naukowe Małopolskiej Wyższej Szkoły w Tarnowie 2011, nr 1
2. Kowalska A., Szafran A., Czeredys-Wójtowicz M., Kowalski A., Formy zatrudnienia zarządu spółki kapitałowej. Akty prawne, podatkowe i ubezpieczeniowe, Warszawa 

2010
3. Ziółkowska K., Kontrakty menadżerskie jako pozapracownicze podstawy zatrudnienia, Studia Prawnoustrojowe 2009, nr 9
4. Kubot Z., Kontrakty menedżerskie jako pojęcie prawne, „Państwo i Prawo” 2003, z. 4.
5. Szurgacz H., Charakter prawny zatrudnienia członków zarządu w spółce akcyjnej, [w:] J. Frąckowiak (red.), Spółka jako podmiot gospodarczy, Wrocław 1995

Further reading
1. Kowalski S., Kubot Z. (red.), Przeciwdziałanie niedopuszczalnym formom zatrudnienia, Warszawa 2018
2. Goździewicz G. (red.), Umowa o pracę a umowa o zatrudnienie, Warszawa 2018
3. Kołek P., Menadżer jako podatnik podatku od towarów i usług – analiza w świetle interpretacji organów podatkowych oraz orzecznictwa sądów administracyjnych, 

Studenckie Zeszyty Naukowe 2018, nr 37
4. Chrabąszcz-Sarad K., Kozioł M., Wykorzystanie kontraktów menadżerskich w nadzorze właścicielskim przedsiębiorstw komunalnych, Zeszyty Naukowe Małopolskiej 

Szkoły Wyższej Ekonomicznej w Tarnowie t. 33, 2017, nr 1
5. Spyra M., Włodyka S., Umowy i porozumienia o współpracę przedsiębiorców (umowy kooperacyjne), [w:] M. Stec (red.), System Prawa Handlowego. Tom 5. Prawo umów 

handlowych, Warszawa 2017
6. Mróz T., Opalski A., Promińska U., Umowa o zarządzanie przedsiębiorstwem (kontrakt menedżerski), [w:] W.J. Katner (red.), System Prawa Prywatnego. Tom 9. Prawo 

zobowiązań – umowy nienazwane, Warszawa 2015
7. Kubot Z., Kontrakty menadżerskie lekarzy, Praca i Zabezpieczenie Społeczne 2015, nr 8
8. Kułak K., Stosunek członkostwa w zarządzie spółki kapitałowej, Warszawa 2015
9. Gujski W., Kontrakty menadżerskie. Umowy cywilnoprawne o świadczenie pracy, Warszawa 2008

10. Kruczulak-Jankowska J., Umowy menadżerskie, Warszawa 2000
11. Walentynowicz P., Kontrakt menedżerski w zarządzaniu firmą, Bydgoszcz 2000
12. Piwnik S., Kontrakt menedżerski (kierowniczy), Monitor Prawniczy. Dwutygodnik Prawa Polskiego 1999, nr 4
13. Kubot Z., Pojęcie i rodzaje kontraktów menedżerskich. Prawo pracy, ubezpieczenia społeczne, polityka społeczna, Opole 1998

Notes
Brak.
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