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Uswiadomienie roli instytucji wsparcia biznesu w procesach pobudzania przedsiebiorczosci i akceleracji proceséw innowacyjnych w przedsiebiorstwach znajdujacych sie w
roznych fazach rozwoju w ujeciu regionalnym i krajowym.

Wymagania wstepne
® Wiedzy: student zna podstawowe pojecia z zakresu mikroekonomii i proceséw innowacyjnych
® Umiejetnosci: oceny sytuacji organizacji w konkretnych warunkach rynkowych
® Kompetencji (postaw): student potrafi pracowac w grupie, ma wpojone nawyki ksztatcenia ustawicznego

Zakres tematyczny

Wyktad: Istota i funkcjonowanie instytucji wsparcia biznesu w Polsce i na §wiecie. Charakterystyka osrodkéw innowacji (parki technologiczne, inkubatory technologiczne,
akademickie inkubatory przedsiebiorczosci, centra transferu technologii). Charakterystyka osrodkow przedsiebiorczosci. Charakterystyka instytucji finansowych (fundusze
venture capital, sieci aniotéw biznesu, lokalne i regionalne fundusze pozyczkowe, fundusze poreczen kredytowych). Stan i dynamika rozwoju infrastruktury wsparcia innowacji w
Polsce. Wybrane problemy w funkcjonowaniu instytucji okotobiznesowych.

Cwiczenia: Analiza funkcjonowania instytucji wsparcia biznesu w warunkach polskich.

Metody ksztatcenia

Wyktad: wyktad z elementami konwersatoryjnymi, ¢wiczenia z wykorzystaniem case study, prezentacja multimedialna.

Cwiczenia: opracowanie projektu, praca w grupach.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie
Opis efektu Symbole efektéw Metody weryfikacji Forma zajeé
Student posiada wiedze na temat funkcjonowania instytucji wsparcia biznesu w ® K W02 ¢ zaliczenie - ustne, opisowe, ¢ Wyktad

Polsce oraz ich znaczenia w procesie pobudzania przedsiebiorczosci i testowe i inne

innowacyjnosci

Student potrafi wskaza¢ rozwigzanie probleméw zwigzanych z ® K_U06 ® projekt * Cwiczenia
przedsiebiorczoscig i innowacyjno$cia w kontekscie programow instytucji ® K_U07 ® przygotowanie projektu

wsparcia biznesu.

Student rozwija i doskonali umiejetno$¢ pracy w grupie. ® K_K02 ® przygotowanie projektu * Cwiczenia

Warunki zaliczenia
Cwiczenia - na ocene z éwiczen sktadaja sie wyniki osiggniete na kolokwiach (80%) oraz aktywno$é na zajeciach (20%). Wyktad - zaliczenie w formie ustnej. Warunkiem
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przystapienia do zaliczenia jest pozytywna ocena z ¢wiczen. Na ocene z przedmiotu sktada sie ocena z ¢wiczen (50%) i z zaliczenia wyktadu (50%). Warunkiem zaliczenia
przedmiotu sg pozytywne oceny z éwiczen i zaliczenia wyktadu.
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