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Formy zajec¢

Forma zajeé Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Forma zaliczenia
(stacjonarne) (stacjonarne) (niestacjonarne) (niestacjonarne)
Wyktad 15 1 9 0,6 Egzamin
Laboratorium 15 1 9 0,6 Zaliczenie na
ocene

Cel przedmiotu

Zapoznanie studentow z architekturami systemdw informatycznych stosowanych w duzych przedsiebiorstwach. Wyksztatcenie umiejetnosci konfiguracji, zarzadzania i
uzytkowania korporacyjnych systemdw informatycznych. Uksztattowanie w$rdd studentéw zrozumienia korzysci ptynacych ze stosowania systeméw informatycznych w
przedsigbiorstwach.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ architektury komputerowej i systeméw operacyjnych.

Zakres tematyczny

Przeglad architektur systeméw informatycznych uzywanych w zarzadzaniu przedsiebiorstwem. Zalety i wady stosowania architektur korporacyjnych. Strategie i technologie dla
rozwigzan korporacyjnych. Modelowanie systeméw korporacyjnych z wykorzystaniem narzedzia IBM Rational System Architect. Metody i technologie implementacji systeméw
korporacyjnych. Analiza danych na potrzeby systemdw korporacyjnych w czasie rzeczywistym z wykorzystaniem jednego z narzedzi SAS Visual Analytics, IBM Cognos.
Technologie wspomagajace w osigganiu najwyzszej wydajnosci w podejmowaniu decyzji na podstawie rozwigzar analitycznych. Oprogramowanie i rozwigzania do analizy
predykcyjnej z wykorzystaniem IBM SPSS Modeler. Powigzane najlepsze praktyki stosowane w tworzeniu architektur korporacyjnych. Analiza przypadku, przeglad istniejgcych
rozwigzan stanowigcych wzorcowe rozwigzania korporacyjne.

Metody ksztatcenia

Wyktad - wyktad konwencjonalny z wykorzystaniem wideoprojektora.

Laboratorium - zajecia laboratoryjne z wykorzystaniem oprogramowania korporacyjnego.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zaje¢

Zna architektury wspétczesnych systeméw korporacyjnych ® KW13 ® test koricowy ¢ Wyktad
® KwW1z

Zna funkcjonalnosci oprogramowania stosowanego do zarzadzania danymi ® K_W13 ® test koricowy ® Wyktad

i procesami w przedsiebiorstwach ® KW17

Potrafi dokonaé analizy poréwnawczej systeméw korporacyjnych ® KWi13 ® test koricowy ® Wyktad
® KW1z

Potrafi dobra¢ odpowiednie systemy korporacyjne do potrzeb danego ® K_W13 ® test koricowy ® Wyktad

przedsiebiorstwa ® KW17

Potrafi konfigurowaé, zarzadzac i uzytkowac systemy korporacyjne ® KU18 ® przygotowanie projektu ® Laboratorium
¢ K_U20 ® test


https://wiea.uz.zgora.pl/
https://wiea.uz.zgora.pl/
https://wiea.uz.zgora.pl/

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zaje¢

Potrafi obstugiwac systemy korporacyjne ¢ K U02 ® przygotowanie projektu ¢ Laboratorium
® KU18 ® test
¢ K U20
Rozumie potrzebe i znaczenie stosowania systemdw informatycznych w ® KK11 ® przygotowanie projektu ® Laboratorium
przedsigbiorstwach ® test

Warunki zaliczenia

Wyktad - egzamin w formie pisemnej realizowany na koniec semestru.
Laboratorium - ocena koficowa stanowi $rednig arytmetyczng ocen uzyskanych na sprawdzianach pisemnych odbywajacych sie podczas zajeé.

Ocena koricowa = 50 % oceny zaliczenia z formy zaje¢ wyktad + 50 % oceny zaliczenia z formy zaje¢ laboratorium.
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