E-learning - course description

General information

Course name E-learning

Course ID 04.2-WE-BEP-E-|

Faculty Eaculty of Computer Science, Electrical Engineering and Automatics
Field of study E-business

Education profile practical

Level of studies First-cycle studies leading to Engineer's degree

Beginning semester winter term 2016/2017

Course information

Semester 6

ECTS credits to win 3

Course type optional

Teaching language polish

Author of syllabus ® drinz. Andrzej Marciniak

Classes forms

The class form Hours per semester (full-time)  Hours per week (full-time) Hours per semester (part-time)  Hours per week (part-time) Form of assignment
Lecture 15 1 9 0,6 Credit with grade
Project 30 2 18 12 Credit with grade

Aim of the course

Zapoznanie stuchaczy z kluczowymi zagadnieniami e-learningu i metodyk nauczania na odlegtos$¢. Prezentacja narzedzi informatycznych wykorzystywanych w procesach
szkoleniowych opartych na modelu edukacji wirtualnej (asynchronicznym modelu teleedukacyjnym). Wyksztatcenie praktycznych umiejetnosci obstugi wybranych platform e-
learningowych. Prezentacja przyktadéw zastosowar systeméw e-learningowych w dziedzinie biznesu.

Prerequisites
Znajomos¢ technologicznych aspektéw funkcjonowania Internetu.

Scope
Wprowadzenie do kluczowych zagadnien E-learningu. Formy CBT, WBT i tryby e-learningu. Podstawowe pojecia z zakresu e learningu i teleedukacji.

Technologiczne podstawy e-learningu. Przeglad narzedzi do tworzenia i zarzadzania trescia szkolen. Praktyczne éwiczenia w tworzeniu baz wiedzy z uzyciem multimedialnych
trescei.

Modelowanie biznesowe systeméw nauczania zdalnego. Analiza przypadkéw uzycia systemu nauczania zdalnego. Praktyczne éwiczenia w modelowaniu biznesowych
przypadkow uzycia dla systemu ksztatcenia na odlegto$¢ dedykowanego szkoleniom w przedsiebiorstwie.

Klasyfikacja systemdw zarzadzania trescig w e-learningu. Otwarte platformy e-learningowe - budowa i funkcjonalnosci. Wprowadzenie do platformy Moodle

Prezentacja moduféw funkcjonalnych platformy e-learningowej na przyktadzie Moodle. Cwiczenia praktyczne w korzystaniu z modutéw: ankieta, chat, forum dyskusyjne,
gtosowanie, lekcja, stownik pojec, quiz, warsztat, zadanie, zasob.

Zarzadzanie platformg e-learningowa na przyktadzie platformy Moodle - zasady funkcjonowania i obstuga modutu administratora. Zarzadzanie uzytkownikami, grupami
uzytkownikéw oraz systemem rél i uprawnier. Cwiczenia praktyczne w zakresie administrowania platforma i obstugi modutu administratora.

Projektowanie i zarzadzanie szkoleniami w systemach e-learningowych. Klasyfikacja i specyfikacja materiatéw elektronicznych, materiaty informacyjne, aktywizujace,
dydaktyczne i sprawdzajace. Cwiczenia praktyczne w tworzeniu i publikowaniu szkoleri na platformie Moodle

Przeglad narzedzi wspomagajacych tworzenie zasobow e-learningowych. Cwiczenia praktyczne z wykorzystaniem otwartych narzedzi i formatéw do tworzenia multimedialnych
tresci szkoleniowych.

Przeglad stosowanych standardéw komunikacyjnych, technicznych i jakosciowych e-learningu. Miedzynarodowe organizacje standaryzujace technologie nauczania na odlegtosc¢,
certyfikujgce jako$¢ materiatéw, akredytujgce standardy.

Przygotowanie i przeprowadzenie eksperymentalnego projektu pilotazowego dla szkolenia w wybranej dziedzinie biznesu. Realizacja praktyczna indywidualnych projektow.

Zagadnienie oceny jakosci ksztatcenia online. Modele doskonato$ci EFQM i Kirkpatricka. Cwiczenia praktyczne w przygotowywaniu ankiet ewaluacyjnych i formutowaniu ocen
jakosci dla szkolen przygotowanych w ramach zaje¢ projektowych.

Teaching methods
Wyktad - wyktad konwencjonalny z wykorzystaniem wideoprojektora.

Projekt - zajecia praktyczne w laboratorium komputerowym.


https://wiea.uz.zgora.pl/
https://wiea.uz.zgora.pl/
https://wiea.uz.zgora.pl/

Learning outcomes and methods of theirs verification
Outcome description Outcome symbols  Methods of verification The class form

® atest with score scale ® Lecture

Zna narzedzia informatyczne, mechanizmy i rozwigzania e-learningowe ® K_W03

Zna metody badania efektywnosci e-szkoler

Zna technologiczne uwarunkowania e-learningu w aspekcie funkcjonowania systeméw
informatycznych (LMS, LCS, LCMS)

Zna obowiazujace standardy komunikacyjne i jakosciowe e-learningu oraz miedzynarodowe
organizacje standaryzujace

Potrafi obstugiwa¢ wybrane platformy e-learningowe (przygotowac, przeprowadzic i
wdrozy¢ projekt pilotazowego szkolenia dla zastosowania w e-biznesie)

Potrafi oceni¢ jako$¢ kursu e-learningowego

Potrafi korzystaé z narzedzi informatycznych do tworzenia materiatéw szkoleniowych i baz
wiedzy, potrafi w sposdb czytelny i zrozumiaty tworzy¢ prezentacje multimedialne dla
szkolen w dziedzinie biznesowej

Rozumie potrzebe poszerzania wiedzy zwigzanej z metodologiczng i technologiczng strong
proceséw e-learningowych

Ma $wiadomos$¢ mozliwosci, wyzwar i zagrozen, jakie niesie ksztattowanie sie
spoteczenstwa informacyjnego

Ma $wiadomosé roli spotecznej absolwenta uczelni technicznej, a zwtaszcza rozumie
potrzebe formutowania i przekazywania spoteczeristwu informacji na temat aspektéw
dziatalno$ci inzynierskiej i biznesowej w sposéb powszechnie zrozumiaty

Assignment conditions

Wyktad - sprawdzian w formie pisemnej i/lub ustnej, realizowany na koniec semestru.

Projekt - ocena koricowa stanowi sume wazong ocen uzyskanych za realizacje poszczegélnych elementéw kursu szkoleniowego oraz formy jego prezentacji. Wktad

a test with score scale

an oral response

an oral response

a preparation of a project

a preparation of a research

paper
przeprowadzenie badan

a preparation of a project
a preparation of a research

paper
a preparation of a project

a preparation of a project

a preparation of a project

Lecture

Lecture

Lecture

Project

Project

Project

Project

Project

Project

poszczegdlnych elementéw oceny: ocena projektu i zawartego w nim materiatu szkoleniowego - 50%, ocena raportu zawierajacego analize jakosci i efektywnosci kursu

szkoleniowego - 25%, wizualna forma prezentacji projektu 25%.

Ocena koricowa = 50 % oceny zaliczenia z formy zaje¢ wyktad + 50 % oceny zaliczenia z formy zaje¢ projekt.

Recommended reading
1. Clarke, A., E-learning, nauka na odlegto$¢, WKt, Warszawa, 2007.

2. Hyla, M., Przewodnik po e-learningu, ABC WKB Warszawa, 2007.

3. Susfal, M., Moodle Cwiczenia praktyczne, Helion, Gliwice, 2013.

Further reading
1. Bramley, P., Ocena efektywnos$ci szkoler, Oficyna Wydawnicza Krakéw, 2001.

2. Dabrowski, M., Zajac, M., E-learning w ksztatceniu akademickim, Warszawa, WNT, 2006.

3. Brzdzka, P., Moodle dla nauczycieli i treneréw. Zaplanuj, stwérz i rozwijaj platforme e-learningowa, Gliwice, Helion, 2011.
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