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Wyktad 30 2 18 1,2 Zaliczenie na ocene

Cel przedmiotu
Dostarczenie podstawowej wiedzy z zakresu wsparcia formalnego i nieformalnego i znaczenia jego poczucia dla prawidtowego funkcjonowania cztowieka w strukturach
spotecznych.

Wymagania wstepne
Brak

Zakres tematyczny

Analiza psycho- pedagogiczna r6znych zachowan prospotecznych; stanowisko socjobiologii, teorii wymiany spotecznej, hipoteza empatii-altruizmu, mechanizm wptywu norm
spotecznych na udzielanie pomocy, wptyw obecnosci innych na gotowos¢ do zachowan prospotecznych, sytuacyjne uwarunkowania zachowan altruistycznych, modele i rodzaje
wsparcia spotecznego. Wsparcie formalne i nieformalne.

Metody ksztatcenia
Wyktad dialogowy, problemowy, prezentacja multimedialna, metoda sytuacyjna, wspétuczestniczaca.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektéw Metody weryfikacji Forma zajeé
Charakteryzuje réznego rodzaju struktury spoteczne, reguty, normy, relacje, ® K W06 ® Metoda wspoétuczestniczaca, ® Wyktad
zachodzace miedzy nimi sytuacyjna

Postuguje sie systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i regutami ® K.U13 ® projekt ® Wyktad

(prawnymi, zawodowymi, etycznymi) w celu rozwigzania konkretnego zadania z
zakresu pracy socjalnej

Przejawia determinacje w dazeniu do doskonalenia swojej wiedzy i umiejetnosci, ® K K01 ® metoda sytuacyjna, ® Wyktad
jest krytyczny wobec wtasnych kompetencji i wyznacza kierunki wtasnego wspotuczestniczaca.
rozwoju i ksztatcenia

Warunki zaliczenia
wyktad korczy sie zaliczeniem z oceng. Podstawg uzyskania oceny jest praca zaliczeniowa na wybrany temat. Ocenie podlega zgodno$¢é z tematem, poprawna struktura pracy,
jezyk, rzetelnos¢, samodzielno$¢ wykonania pracy, odpowiedni dobdr literatury przedmiotu.

Ocena koficowa: ocena z pracy bedzie jednoczesnie oceng koricowa.
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