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General information

Course name Methodology of care and educational work |

Course ID 05.0-WP-PEDP-MWO1

Faculty Faculty of Social Sciences

Field of study Pedagogy / Protective and educational pedagogy and prevention
Education profile academic

Level of studies First-cycle studies leading to Bachelor's degree

Beginning semester winter term 2016/2017

Course information

Semester 4

ECTS credits to win 4

Course type obligatory

Teaching language polish

Author of syllabus ® dr hab. Grazyna Gajewska, prof. UZ

® dr Anna Szczesna-Szeib
® drElzbieta Turska

Classes forms

The class form Hours per semester (full-time)  Hours per week (full-time) Hours per semester (part-time) Hours per week (part-time) Form of assignment
Lecture 15 1 9 0,6 Credit with grade
Laboratory 30 2 18 1,2 Credit with grade

Aim of the course

Poznanie ogéInej metodyki pracy opiekuriczo-wychowawczej, ksztattowanie kompetenciji refleksyjnego praktyka - opiekuna - wychowawcy oraz umiejetnosci tworzenia i
modyfikacji warsztatu opiekuna-wychowawcy. Poznanie i adekwatne, refleksyjne zastosowanie metod i form pracy opiekuriczo-wychowawczej. Rozwijanie kompetencji
metodycznych z zakresu pracy opiekuriczo-wychowawczej: rozwijanie umiejetnosci dostosowania metod i form pracy do wymagan grupy; rozwijanie umiejetnosci przygotowania
dokumentacji pracy opiekuriczo-wychowawczej (scenariusze zajec); uswiadomienie indywidualnych zasobdw i ograniczer w pracy opiekuriczo-wychowawczej; rozwijanie
umiejetnosci interpersonalnych potrzebnych w pracy opiekuriczo-wychowawczej.

Prerequisites

Znajomos¢ teoretycznych podstaw opieki i wychowania, psychologii

Scope
Wyktady

Wprowadzenie do ogdlnej metodyki opieki i wychowania. Zakres i przedmiot metodyki pracy opiekuriczo-wychowawczej; relacje miedzy wiedza ogdlng, metodyka a praktyka,
funkcje metodyki, rodzaje twierdzen, Zrédta tresciowe metodyki opieki i wychowania, metodyki szczegétowe w pracy opiekuriczo-wychowawczej, warsztat opiekuna-
wychowawcy. Modelowanie i optymalizowanie pracy opiekuriczo-wychowawczej. Planowanie (projektowanie) w pracy opiekuriczo-wychowawczej. Podstawowe operacje
sktadajace sie na proces planowania pracy opiekuriczo-wychowawczej. Zalety zapisanego planu. Cechy dobrego planu. Trudno$ci w planowaniu pracy opiekuriczo-
wychowawczej. Zrédta tresciowe planu dziatania opiekuriczo-wychowawczego. Podstawowe kategorie tre$ciowe planu. Struktura i mozliwosci konstruowania planu dziatania
opiekuriczo-wychowawczego. Rodzaje planéw w pracy opiekuriczo-wychowawczej. Standardy ustug opiekuficzo-wychowawczych i nadzér nad ich realizacja. Program opieki
indywidualnej oraz instytucji opiekuriczo-wychowawczej (dochodzenia do standardéw). Stopnie awansu zawodowego (program rozwoju zawodowego nauczyciela, opiekuna-
wychowawcy). Diagnoza, ocenianie i ewaluacja w procesie opiekuriczo-wychowawczym (aspekt jednostkowy, grupowy, instytucjonalny). Formy i metody opieki ich zwiazek z
efektywnoscig opieki i wychowania. (Rozumienie poje¢ ,forma opieki”, ,forma wychowania”, ,metoda opieki”, ,metoda wychowania”. Rodzaje form opieki i wychowania. Rodzaje
metod opieki i wychowania. Poznanie wybranych metod opieki i wychowania: werbalne, niewerbalne, alternatywne - aktywizujace). Znaczenie ksztattowania kontaktow, wiezi,
atmosfery w pracy opiekuriczo-wychowawczej w réznych.

Laboratoria

Wprowadzenie do pracy z grupa: ustalenie kontraktu grupowego. Zasady funkcjonowania grup, zasady integracji grupy, dynamika rozwoju grupy. Podstawowe problemy
komunikacji w pracy opiekuiczo-wychowawczej. Bariery komunikacyjne i ich znaczenie w procesie wychowania. Rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych. Agresja,
asertywnos¢, ulegto$¢ w pracy opiekuriczo-wychowawczej. Wykorzystanie zachowan asertywnych w relacjach wychowawczych. Prawa dziecka: specyfika poszczegdlnych praw
dziecka, uwrazliwianie na sytuacje tamania praw dziecka. Twércze myslenie. Wykorzystanie metod i form twérczego myslenia w pracy opiekuriczo-wychowawczej. Grupa, jako
zwierciadto spoteczne. Budowanie tozsamosci grupowej. Rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem: przyczyny powstawania stresu, indywidualne strategie radzenia
sobie ze stresem, wykorzystanie metod relaksacji w pracy opiekuriczo-wychowawczej.

Teaching methods

Wyktady - wyktad konwencjonalny z elementami dyskusji i pokazem medialnym.

Laboratoria - praca w grupach, gry dydaktyczne, inscenizacje, gry symulacyjne, praca z ksiazka, metody ekspresyjne, dyskusja, burza mézgéw.
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Learning outcomes and methods of theirs verification
Outcome description

Student ma elementarng wiedze o metodyce wykonywania typowych zadan, normach,
procedurach stosowanych w rdznych obszarach dziatalnosci pedagogicznej

Potrafi wykorzystywaé podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz
powigzanych z nig dyscyplin w celu analizowania i interpretowania probleméw
edukacyjnych, wychowawczych, opiekuiiczych i pomocowych, a takze motywéw i wzoréw
ludzkich zachowan

Potrafi oceni¢ przydatno$¢ typowych metod, procedur i dobrych praktyk do realizacji zadan
zwigzanych z réznymi sferami dziatalnosci pedagogicznej

Potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w celu analizowania,
interpretowania oraz projektowania strategii dziatan pedagogicznych; potrafi generowac
rozwigzania konkretnych probleméw pedagogicznych i prognozowac przebieg ich
rozwigzywania oraz przewidywaé skutki planowanych dziatan

Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonalne umiejetnosci,
korzystajac z réznych zrédet

Wykorzystuje zdobytg wiedze do rozstrzygania dylematéw pojawiajacych sie w pracy
zawodowej

Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatar opiekunczo-
wychowawczych w srodowisku spotecznym; jest gotowy do podejmowania wyzwar
zawodowych; wykazuje aktywno$¢, podejmuje trud i odznacza sie wytrwatoscia w realizacji
indywidualnych i zespotowych dziatan profesjonalnych w zakresie pedagogiki

Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposéb profesjonalny, refleksji na tematy
etyczne i przestrzegania zasad etyki zawodowej

Potrafi pracowaé w zespole; umie przyjmowac i wyznacza¢ zadania; jest przygotowany do
aktywnego uczestnictwa w grupach, organizacjach i instytucjach realizujgcych dziatania
pedagogiczne; jest zdolny do porozumiewania sie z osobami bedacymi i nie bedacymi
specjalistami w danej dziedzinie

Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy, projektuje i wykonuje dziatania
pedagogiczne, gtéwnie opiekuriczo-wychowawcze

Assignment conditions
Wyktady

® KWie

Podstawa zaliczenia wyktadéw jest pozytywna ocena z pisemnego kolokwium z progami punktowymi.

Laboratoria

Outcome symbols Methods of verification

an evaluation test
Ocena aktywnosci i
przygotowania
merytorycznego

Ocena aktywnosci i
przygotowania
merytorycznego

Ocena rozwigzania zadan
problemowych

an evaluation test
Ocena aktywnosci i
przygotowania
merytorycznego

an evaluation test
Ocena aktywnosci i
przygotowania
merytorycznego

Ocena aktywnosci i
przygotowania
merytorycznego
Obserwacja i ocena
umiejetnosci praktycznych

Ocena swobodnej wypowiedzi
Obserwacja i ocena
umiejetnosci praktycznych

Ocena swobodnej wypowiedzi
Obserwacja i ocena
umiejetnosci praktycznych

Ocena swobodnej wypowiedzi

Ocena umiejetnosci
praktycznych (pracy
grupowej)

Ocena projektu zaje¢
opiekuriczo-wychowawczych

Ocena aktywnosci i
przygotowania
merytorycznego

Ocena projektu zaje¢
opiekuriczo-wychowawczych

The class form

Lecture
Laboratory

Laboratory

Lecture
Laboratory

Lecture
Laboratory

Laboratory

Laboratory

Laboratory

Laboratory

Laboratory

Laboratory

Podstawa zaliczenia laboratorium jest: ocena samodzielnie przygotowanych scenariuszy zaje¢ wychowawczych (kryteria oceny: formutowanie adekwatnych celéw zaje¢, dobor
odpowiednich do tematu metod i form pracy, innowacyjnos¢, twérczosé) - 50% oceny; ocena aktywnego udziatu w zajeciach (50% oceny).

Ocena koricowa



Ocena koficowa z przedmiotu jest $rednig arytmetyczng pozytywnych ocen z laboratoriéw i wyktadu.
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