
Zarządzanie małym i średnim przedsiębiorstwem - opis przedmiotu
Informacje ogólne
Nazwa przedmio tu Zarządzanie małym i średnim przedsiębio rstwem
Ko d przedmio tu 04.9-WI-INFP-ZMiŚ P
Wydz iał Wydz iał Nauk Inżynieryjno -Technicznych
Kierunek Info rmatyka / S iecio we systemy info rmatyczne
Pro fil o gó lno akademicki
Ro dzaj studió w pierwszego  sto pnia z  tyt. inżyniera
S emestr ro zpo częcia semestr z imo wy 2016/2017

Informacje o przedmiocie
S emestr 7
Liczba punktó w ECTS  do  zdo bycia 1
Typ przedmio tu o bo wiązko wy
Język nauczania po lski
S ylabus o praco wał pro f. dr hab. inż . Krzysz to f Patan

dr inż . Anna Pławiak-Mo wna, pro f. UZ

Formy zajęć
Fo r ma
zaj ęć

Liczba go dzin w semestr ze
(stacj o nar ne)

Liczba go dzin w tygo dniu
(stacj o nar ne)

Liczba go dzin w semestr ze
(niestacj o nar ne)

Liczba go dzin w tygo dniu
(niestacj o nar ne)

Fo r ma
zal iczenia

Wykład 15 1 9 0,6 Zaliczenie na
o cenę

Cel przedmiotu
Zapo znanie studenta z  po jęciami z  o bszaru zakładania własnej firmy i jej zarządzania, wybo ru po dmio tu dz iałalno ści go spo darczej,  o praco wania biznes-planu.
 

Wymagania wstępne
brak

Zakres tematyczny
Po dstawo we po jęcia i katego rie no rmatywne. Po jęcie przedsiębio rcy, firmy, dz iałalno ści go spo darczej. Organy ko ncesyjne i zezwalające. Oznaczenie przedsiębio rcy.
Krajo wy Rejestr S ądo wy. S ło wnik katego rii no rmatywnych i eko no miczno -rynko wych. Wypraco wanie decyz ji o  zało żeniu własnej firmy. Po mysł zało żenia firmy prywatnej.
Ko ncepcja o gó lna utwo rzenia firmy. Znaczenie czynnikó w: lo kalizacji,  o bszaru dz iałania, po pytu i po daży, ko nkurencji,  ryzyka. Źró dła sfinanso wania „ro z ruchu” firmy. Ocena:
o płacalno ści eko no micznej,  zagro żeń i barier,  mo ż liwo ści i szans ro zwo ju. Decyz ja o  zało żeniu własnej firmy. Wybó r po dmio tu dz iałalno ści go spo darczej. Przedsiębio rca
dz iałający jedno o so bo wo  i wspó lnik. Firma prywatna pro wadzo na przez  o so bę fizyczną. Firma wo lnego  zawo du. Ro dz inna firma prywatna. S pó łki: cywilna, jawna, partnerska,
ko mandyto wa, ko mandyto wo akcyjna, z  o graniczo ną o dpo wiedz ialno ścią, akcyjna. Oso bo wo ść prawna spó łek. Pro cedura zało żenia firmy (plan czynno ści). Pro cedura
fo rmalno -prawna i administracyjna. Plan czynno ści związanych z  zało żeniem firmy; zało żenie firmy prywatnej przez  o so bę fizyczną; zało żenie firmy wo lnego  zawo du;
zało żenie ro dz innej firmy prywatnej; zało żenie spó łki: cywilnej,  jawnej,  partnerskiej,  ko mandyto wej ko mandyto wo  - akcyjnej,  z  o graniczo ną o dpo wiedz ialno ścią, akcyjnej;
uzyskanie ko ncesji lub zezwo lenia. Pro cedura zało żenia firmy (rejestracja, zgło szenia). Rejestracja firmy w KRS . Uzyskanie numeru statystycznego  w systemie REGON.
Uzyskanie NIP w urzędz ie skarbo wym. Rejestracja po datnika VAT. Otwarcie rachunku banko wego . Zgło szenie do  ubezpieczeń spo łecznych i zdro wo tnych. Ubezpieczenia
o so bo we i majątko we. Zawiado mienie innych urzędó w lub instytucji publicznych. Biznes-plan. Po dstawy meto dyczne biznes-planu. Baza przygo to wawcza do  o praco wania
biznes-planu. Opraco wanie biznes-planu. Plan: o rganizacyjny, inwestycyjny, pro dukcji,  marketingu, sprzedaży, finanso wy. Ś ro dki i meto dy realizacji,  ko ntro la. Po czątek
dz iałalno ści firmy. Zapro wadzenie właściwych ksiąg i po trzebnych ewidencji. Ustalenie struktury o rganizacyjnej i o biegu do kumentó w. Utwo rzenie stano wisk pracy i
zatrudnienie praco wnikó w. Zapewnienie o dpo wiednich warunkó w pracy. Wypo sażenie materiało wo -techniczne. Pro mo cja, reklama, marketing. Meto dy sprzedaży i
zarządzania firmą.

Metody kształcenia
wykład: dyskusja, meto da przypadkó w, wykład pro blemo wy, wykład ko nwencjo nalny
 

Efekty uczenia się i metody weryfikacji osiągania efektów uczenia się
O pis efektu Symbo le

efektó w
Meto dy
wer yfikacj i

Fo r ma zaj ęć

Po trafi scharakteryzo wać po dmio ty dz iałalno ści go spo darczej. K_W16 test Wykład

Po trafi wybrać po dmio t dz iałalno ści go spo darczej. K_W16 test Wykład

S po rządza biznes-plan. K_W16 test Wykład

S tudent,  któ ry zaliczył przedmio t o pisuje pro cedurę zakładania firmy. K_W16 test Wykład

Jest świado my ko nieczno ści mo nito ro wania zmian w przepisach prawa związanych z  dz iedz iną. K_W18 dyskusja
test

Wykład

Opisuje analizę o płacalno ści eko no micznej,  po trafi identyfiko wać zagro żenia i bariery o raz  mo ż liwo ści i szanse ro zwo ju
firmy.

K_W18 test Wykład

Warunki zaliczenia
Wykład - warunkiem zaliczenia jest uzyskanie po zytywnych o cen ze sprawdz ianó w pisemnych lub ustnych przepro wadzo nych co  najmniej raz  w semestrze.

Składo we o ceny ko ńco wej  = wykład: 100%
 

O bciążenie pr acą Studia
stacj o nar ne
(w go dz.)

Studia
niestacj o nar ne
(w go dz.)

Go dz iny ko ntakto we (udz iał w zajęciach; ko nsultacjach; egzaminie, itp.) 15 9
S amo dz ielna praca studenta (przygo to wanie do : zajęć, ko lo kwium, egzaminu; studio wanie literatury przygo to wanie: pracy pisemnej,
pro jektu, prezentacji,  rapo rtu, wystąpienia; itp.)

10 16

Łącznie 2 5 2 5



Punkty ECTS Studia
stacj o nar ne

Studia
niestacj o nar ne

Zajęcia z  udz iałem nauczyciela akademickiego 1 1
Zajęcia bez  udz iału nauczyciela akademickiego 0 0
Łącznie 1 1

Literatura podstawowa
1. Bieżące uregulo wania prawne.
2. Materiały ź ró dło we i info rmacyjne Ministerstwa S prawiedliwo ści,  https://ems.ms.go v.pl/start
3. Materiały ź ró dło we i info rmacyjne  Ministerstwa Go spo darki,  http://www.mg.go v.pl/
4. Materiały ź ró dło we i info rmacyjne Ministerstwa Pracy i Po lityki S po łecznej,  https://www.mpips.go v.pl/
5. Matriały info rmacyjne Ko misji Euro pejskiej,  http://ec.euro pa.eu/gro wth/index_en.htm
6. S ko wro ński S .: Mały Biznes, czyli przedsiębio rczo ść na własną rękę, INROR, Warszawa, 1998.
7. S trużycki M.: Zarządzanie małym i średnim przedsiębio rstwem. Uwarunko wania Euro pejskie, Difin,  Warszawa, 2002.
8. Zarządzanie marketingo we małymi i średnimi przedsiębio rstwami, Pr. Zbio ro wa, Difin,  Warszawa, 1998.

Literatura uzupełniająca

Uwagi

Zmo dyfiko wane przez  pro f. dr hab. inż . Krzysz to f Patan (o statnia mo dyfikacja: 24-09-2016 13:42)
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