Metody pracy z grupg - course description

General information

Course name Metody pracy z grupa

Course ID 14.9-WP-PEDD-MPZG

Faculty Faculty of Sacial Sciences

Field of study Pedagogy / Social assistance and sociotherapy
Education profile academic

Level of studies Second-cycle studies leading to MS degree
Beginning semester winter term 2016/2017

Course information

Semester 3

ECTS credits to win 3

Course type obligatory

Teaching language polish

Author of syllabus ® dr Daria Zielinska-Pekat

Classes forms

The class form Hours per semester (full-time)  Hours per week (full-time) Hours per semester (part-time)  Hours per week (part-time) Form of assignment
Lecture 15 1 9 0,6 Credit with grade
Class 15 1 9 0,6 Credit with grade

Aim of the course
Pogtebienie wiedzy na temat prowadzenia zaje¢ grupowych o charakterze edukacyjnym, ogélnorozwojowym, z wykorzystaniem metod aktywnych i warsztatowych;

Poznanie schematéw i procedur pracy z grupg, perspektywy procesu grupowego w kontekscie zastosowania réznych podejs¢ teoretycznych.

Cwiczenie umiejetnosci rozpoznawania i nazywania podstawowych mechanizméw rzadzacych dynamika grupy, éwiczenie umiejetnosci identyfikowania rél grupowych
uczestnikéw, pogtebienie umiejetnosci korzystania z wiedzy zrédtowej na temat metod i technik prowadzenia grup, oraz rozwijanie umiejetnosci twérczej pracy przy tworzeniu
narzadzi pomocnych do prowadzenia zaje¢ grupowych.

Prerequisites

Znajomos¢ zasad pracy grupy, umiejetnosci interpersonalne

Scope

Trudne sytuacje w grupie, Rodzaje grup, etapy pracy grupowej, modele pracy grupowej, dynamika procesu grupowego; R6zne metody pracy z grupg - metody poznawania grupy
(,lodotamacze”); metody pobudzajgce twércze myslenie; metody konstruktywnego rozwigzywania probleméw, metody efektywnego wspétdziatania w zespole i pracy w grupie,
metody prowadzenia dyskusji w grupie (umiejetno$¢ prezentaciji wtasnego zdania), metody rozpoznawania i nazywania uczu¢, metody wyrazania napiecia emocjonalnego
(ztosci); odreagowania napiecia emocjonalnego i fizycznego, éwiczenia na koncentracje uwagi, przerywniki” - ¢wiczenie na podniesienie aktywnos$ci grupy

Teaching methods
Wyktad

Prezentacje, referat, dyskusja grupowa
Cwiczenia
Praca w grupach, dyskusja, metoda projektéw, metody aktywizujace prace w grupie, metody warsztatowe

Learning outcomes and methods of theirs verification

Outcome description Outcome symbols  Methods of verification The class form
ma pogtebiong wiedze o metodach, narzedziach i technikach pozyskiwania danych ® K_W06 ® Ocena opracowanych prezentacji i ® Class
stosowanych w naukach spotecznych, pozwalajacych opisywac struktury i instytucje argumentacji wtasnych pogladéw w

spoteczne oraz procesy w nich i miedzy nimi zachodzace, w tym metody i techniki toku zajec

pracy w grupie

ma pogtebiong wiedze na temat wybranych norm i regut (prawnych, organizacyjnych, ® K W07 ° ® Class
zawodowych , etycznych, moralnych) organizujgcych struktury instytucji pomocy Ocena opracowanych prezentacji i
spotecznej, zwtaszcza takich, w ktorych pracy stosuje sie formy grupowe argumentacii wtasnych pogladéw w

toku zajec


http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl

Outcome description Outcome symbols Methods of verification The class form

potrafi prognozowac i modelowac ztozone procesy spoteczne oraz ich praktyczne ® K_Uo4 ® Ocena opracowanych prezentacji i ¢ Lecture
skutki obejmujgce zjawiska z réznych obszaréw zycia spotecznego z wykorzystaniem argumentacji wtasnych pogladéw w ® Class
zaawansowanych metod i narzedzi wtasciwych dla pracy socjalnej oraz metod i toku zajec

narzedzi pracy z grupa

Potrafi wspotpracowac w zespole przyjmujac w nim rézne role, uwzgledniaé poglady i ® K_K02 ® Ocena opracowanych prezentacji i ® Lecture
opinie wspotpracownikéw i klientéw socjalnych, potrafi aktywizowa¢ uczestnikow argumentacji wtasnych pogladéw w ® Class
grupy (wspétpracownikéw oraz klientéw) toku zajec

Assignment conditions
Wyktad: kolokwium

¢wiczenia:

projekt do opracowania przez studentéw i poprowadzenie czesci z zaje¢ z wykorzystaniem opracowanych propozycji

Ocena z przedmiotu

Ocena koficowa jest Srednig arytmetyczng ocen z opracowania prezentacji oraz z umiejetno$ci poprowadzenia czesci zaje¢ z wykorzystanie opracowanych prezentacji

Recommended reading

1.

A.Hardingham Praca w zespole, Petit, Warszawa 1998

2. Brudnik, A.Moszyriska, B.Owczarska, Ja i mdj uczen pracujemy aktywnie. Przewodnik po metodach aktywizujacych, Jedno$¢ 2010
3.
4. J.Rojewska, Grupa bawi sie i pracuje cze$¢ 1I, 2000

M.Jachimska, Grupa bawi sie i pracuje - zbior grupowych gier i ¢wiczeni psychologicznych, 1994

Further reading

1.
2.

Notes

S.Mika, Psychologia spoteczna, PWN, Warszaw 1984
E.Aronson, T.D.Wilson, R.M. Akert Psychologia spofeczna. Serce i umyst, Wydawnictwo Zysk i S-ka, Poznan 1997
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