CRISIS MANAGEMENT IN THE ENTERPRISE 2 - course description

General information

Course name CRISIS MANAGEMENT IN THE ENTERPRISE 2
Course ID 04.0-WZ-BezP- ZKP2-S16

Faculty Eaculty of Economics and Management

Field of study National Security

Education profile practical

Level of studies First-cycle studies leading to Bachelor's degree
Beginning semester winter term 2016/2017

Course information

Semester 4

ECTS credits to win 4

Course type obligatory

Teaching language polish

Author of syllabus ® mgrinz. Wiestaw Wasilewski

Classes forms

The class form Hours per semester (full-time)  Hours per week (full-time) Hours per semester (part-time)  Hours per week (part-time) Form of assignment
Lecture 15 1 9 0,6 Exam

Class 15 1 9 0,6 Credit with grade

Aim of the course
Nabycie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zarzadzania kryzysem w przedsiebiorstwie.

Prerequisites
Zarzadzanie kryzysem w przedsiebiorstwie 1 (zaliczone w semestrze I11)

Scope

Wyktad: Kryzys przedsiebiorstwa a zarzadzanie kryzysowe (cele przedsiebiorstwa, kryzys przedsiebiorstwa, formy wystepowania kryzysu, rodzaje kryzyséw w przedsiebiorstwie,
fazy kryzysu przedsiebiorstwa, zarzgdzanie kryzysem), zarzadzanie kryzysem potencjalnym: identyfikacja i ocena ryzyka (definicja ryzyka, klasyfikacja ryzyka, rodzaje ryzyka,
zarzadzanie ryzykiem, proces zarzadzania ryzykiem, cel i sposoby identyfikacji ryzyka, metody identyfikacji ryzyka, ocena ryzyka), zarzadzanie kryzysem potencjalnym: srodki do
zwalczania ryzyka (podstawowe rodzaje srodkéw, redukcja ryzyka, transfer ryzyka, akceptacja ryzyka), systemy wczesnego ostrzegania (pojecie i istota systeméw wczesnego
ostrzegania, systemy wczesnego ostrzegania w obszarze ekonomicznym, systemy wczesnego ostrzegania dla catego przedsiebiorstwa, systemy wczesnego ostrzegania dla
gtéwnych funkcji firmy), zarzadzanie kryzysem nagtym, mozliwym do opanowania: identyfikacja kryzysu nagtego, analiza przyczyn kryzysu, przyczyny kryzysu, sanacja
(uzdrowienie), strategie sanacji, Srodki w procesie sanacji.

Cwiczenia: Kryzys przedsiebiorstwa a zarzadzanie kryzysowe (cele przedsiebiorstwa, kryzys przedsiebiorstwa, formy wystepowania kryzysu, rodzaje kryzyséw w
przedsiebiorstwie, fazy kryzysu przedsiebiorstwa, zarzadzanie kryzysem), zarzadzanie kryzysem potencjalnym: identyfikacja i ocena ryzyka, $rodki do zwalczania ryzyka,
systemy wczesnego ostrzegania, zarzadzanie kryzysem nagtym, mozliwym do opanowania: identyfikacja kryzysu nagtego, analiza przyczyn kryzysu, przyczyny kryzysu, sanacja
(uzdrowienie), strategie sanacji, Srodki w procesie sanacji

Teaching methods
Wyktad: wyktad konwencjonalny, pokaz.

Cwiczenia: praca w grupach, metoda projektu.

Learning outcomes and methods of theirs verification

Outcome description Outcome symbols  Methods of verification The class form
Ma podstawowa wiedze z zakresu nauk spotecznych, a szczegdlnie nauk o ® K_W01 ® anexam - oral, descriptive, test ® Lecture
bezpieczenstwie i ich miejscu w obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych, zorientowang and other

na zastosowania praktyczne.

Potrafi wykorzysta¢ podstawowa wiedze teoretyczng do szczegétowego opisu i ® K U02 ® apass - oral, descriptive, test ® Class
praktycznego analizowania probleméw dotyczacych bezpieczeristwa narodowego oraz and other
na ich podstawie formutowac¢ wtasne opinie w zakresie bezpieczeristwa.

Potrafi w praktyce samodzielnie i krytycznie uzupetnia¢ wiedze i umiejetnosci. ® K_K06 ® an observation and evaluation of ® Class

the student's practical skills


http://www.wez.uz.zgora.pl/
http://www.wez.uz.zgora.pl/
http://www.wez.uz.zgora.pl/

Assignment conditions

Egzamin Weryfikacja efektow ksztatcenia wiedzy z wyktadu oraz umiejetnosci z ¢wiczen przebiega w formie pisemnego egzaminu. Sktada sie on z dziesieciu pytan.
Zasady ustalania oceny koricowej: 0-23 pkt. ,ndst”, 24-30 pkt. ,dst”, 31-37 pkt. ,dst+", 38-43 pkt. ,db”, 44-47 pkt. ,db+", 48-50 pkt. ,bdb”.

W celu realizacji projektu studenci sa dzieleni na podgrupy (K_K02). Kazda grupa rozwiazuje dla

przyktadowego, realnie istniejagcego przedsiebiorstwa nastepujace zadania:

- Opis celdw przedsiebiorstwa - 20% oceny koricowe;j,

- Identyfikacja przyczyn mozliwego kryzysu przedsiebiorstwa - 30% oceny koricowe;j,

- Ocena faz kryzysu - 20% oceny koricowej)

- Opis $rodkéw do zwalczania mozliwych kryzysow - 30% oceny koricowej) ((K_U05, K_W08).

Na éwiczeniach kazda grupa prezentuje wyniki swojej analizy. Oceniana jest tres$¢ i forma prezentacji

Recommended reading
1. Zellmer Gernot, Risiko Management, Verlag die Wirtschaft 1990.

2. Krauze M., System bezpieczeristwa Polski, AON, Warszawa 1994.

3. Krzyzanowski L., Podstawy nauki o organizacji i zarzadzaniu, PWN, Warszawa 1994.

4. Strategia bezpieczenstwa Rzeczpospolitej Polskiej (przyjeta na posiedzeniu Rady Ministréw wdniu 4 stycznia 2000r.).
5. Szeremietiew R., Strategia narodowego bezpieczenstwa, Bellona, Warszawa 2000.

6. Wréblewski R., Zarys teorii kryzysu, zagadnienia prewencji i zarzadzania kryzysami, AON, Warszawa 1996.

7. Zellmer G., Skrypt do przedmiotu Planowanie bezpieczenistwa,

Further reading
1. Rutkowski C., Kasprzewski A., Sity zbrojne w sytuacjach kryzysowych, AON, Warszawa 2000.

2. Swiniarski J., 0 naturze bezpieczeristwa, Umak, Warszawa 1997.
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