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Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie z problematyka zarzadzania wiedzg w organizacji. Zapoznanie studenta z uwarunkowaniami zarzadzania wiedzg w organizacji,
mozliwos$ciami stosowania praktycznych rozwigzan zarzadzania wiedza.

Wymagania wstepne

Zakres tematyczny

Zarzadzanie wobec wyzwari gospodarki opartej na wiedzy. Pojecie i rodzaje wiedzy. Podej$cia do zarzadzania wiedza.Perspektywy zarzadzania wiedza. Elementy systemu
zarzadzania wiedzg. Kodyfikacyjne i personalne strategie zarzadzania wiedza. Procesy zarzadzania wiedza w organizacji. Instrumenty zarzadzania wiedza. Uczenie sie a
zarzadzanie wiedzg. Zarzadzanie pracownikami wiedzy.Rola kultury organizacyjnej. Struktury organizacyjne sprzyjajace zarzadzaniu wiedza.

Metody ksztatcenia
Wyktad interaktywny, analiza przypadkow

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zajeé

Student jest gotowy do podejmowania dziatan zwigzanych z zarzagdzaniem wiedza ® KK07 ® kolokwium ® Wyktad

Student wyjasni istote zarzadzania wiedza w organizacji, wymieni rodzaje wiedzy ® K_W02 ¢ kolokwium ® Wyktad

Student zaprezentuje proces zarzadzania wiedzg w organizacji ® K_W08 ® kolokwium ® Wyktad
¢ K_U09

Student charakteryzuje elementy sytemu zarzadzania wiedzg, opisuje strategie ® KW11 ¢ kolokwium ® Wyktad

zarzadzania wiedza

Warunki zaliczenia

Warunki zaliczenia: kolokwium zaliczeniowe. Uzyskanie zaliczenia: ocena dostateczna - 60% , dost plus — 70%, dobry — 75%, dobry plus - 85%, bdb - 90%.
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