Trening twérczosci - opis przedmiotu

Informacje ogdlne

Nazwa przedmiotu Trening tworczosci

Kod przedmiotu 16.9-WH-CT-TT

Wydziat Wydziat Humanistyczny
Kierunek Coaching transformacyjny
Profil ogdlnoakademicki

Rodzaj studiow podyplomowe

Semestr rozpoczecia semestr zimowy 2017/2018

Informacje o przedmiocie

Semestr 2

Liczba punktéw ECTS do zdobycia 2

Typ przedmiotu obowigzkowy

Jezyk nauczania polski

Sylabus opracowat ® dr Barbara Czardybon

Formy zajec¢

Forma zaje¢  Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Forma zaliczenia
(stacjonarne) (stacjonarne) (niestacjonarne) (niestacjonarne)
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(w tym jako e-learning) (w tym jako e-learning)

Cel przedmiotu
Celem zajec jest przekazanie stuchaczom studiéw podyplomowych wiedzy o treningu i coachingu twérczosci i kreatywnosci oraz podstawowych umiejetnosci w zakresie pracy z
narzedziami kreatywnymi z klientem indywidualnym i grupowym.

Wymagania wstepne

Brak wymagan.

Zakres tematyczny
® Pojecie treningu oraz coachingu kreatywnosci, twérczosci i innowacji.
® Proces tworczy i praca z klientem w jego ramach.
¢ Okreslanie celu w twdrczosci artystycznej, w rozwigzywaniu probleméw.
® Praca z metaforg i narzedzia zmiany perspektywy u klienta.
® Narzedzia treningu i coachingu kreatywnosci w pracy z klientem indywidualnym i zespotowym.

Metody ksztatcenia
praca w grupach, w parach, w gniazdach (coach - klient - obserwator), ,burza mézgéw", dyskusja grupowa

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie
Opis efektu Symbole efektéw Metody weryfikacji Forma zajeé
ma wiedze o coachingu kreatywnosci, twérczosci i innowacji ® KCT_W02 ¢ dyskusja * Cwiczenia
® obserwacja i ocena aktywnosci na
zajeciach

posiada wiedze na temat pracy z metaforg ® KCT_WO07 ® dyskusja * Cwiczenia
obserwacja i ocena aktywnosci na

zajeciach

é

potrafi zainicjowaé proces twérczy obserwacja i ocena aktywnosci na * Cwiczenia

zajeciach

obserwacje i ocena umiejetnosci
praktycznych studenta

jest w stanie kreatywnie rozwigzywac problemy ® KCT_U02 obserwacja i ocena aktywnosci na * Cwiczenia
zajeciach

obserwacje i ocena umiejetnosci

praktycznych studenta
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Opis efektu Symbole efektéw Metody weryfikacji Forma zajeé
jest gotow prezentowac wtasne oryginalne pomysty dziatan ® KCT_K02 ® obserwacja i ocena aktywnosci na * Cwiczenia
grupowych zorientowanych na wsparcie rozwoju uczestnikéw zajeciach

¢ obserwacje i ocena umiejetnosci

praktycznych studenta

Warunki zaliczenia

® test wiedzy na egzaminie koicowym

® ocena pokazowej sesji coachingowej z tzw. rzeczywistym klientem
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