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Formy zajęć
Forma zajęć Liczba godzin w semestrze 

(stacjonarne)
Liczba godzin w tygodniu 
(stacjonarne)

Liczba godzin w semestrze 
(niestacjonarne)

Liczba godzin w tygodniu 
(niestacjonarne)

Forma zaliczenia

Ćwiczenia - - 16
(w tym jako e-learning)

1,07
(w tym jako e-learning)

Zaliczenie 

Cel przedmiotu
Celem zajęć jest przekazanie słuchaczom studiów podyplomowych wiedzy o treningu i coachingu twórczości i kreatywności oraz podstawowych umiejętności w zakresie pracy z 
narzędziami kreatywnymi z klientem indywidualnym i grupowym.

Wymagania wstępne
Brak wymagań.

Zakres tematyczny
Pojęcie treningu oraz coachingu kreatywności, twórczości i innowacji.
Proces twórczy i praca z klientem w jego ramach.
Określanie celu w twórczości artystycznej, w rozwiązywaniu problemów.
Praca z metaforą i narzędzia zmiany perspektywy u klienta.
Narzędzia treningu i coachingu kreatywności w pracy z klientem indywidualnym i zespołowym.

Metody kształcenia
praca w grupach, w parach, w gniazdach (coach – klient – obserwator), „burza mózgów”, dyskusja grupowa

Efekty uczenia się i metody weryfikacji osiągania efektów uczenia się
Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
ma wiedzę o coachingu kreatywności, twórczości i innowacji KCT_W02 dyskusja

obserwacja i ocena aktywności na 
zajęciach

Ćwiczenia

posiada wiedzę na temat pracy z metaforą KCT_W07 dyskusja
obserwacja i ocena aktywności na 
zajęciach

Ćwiczenia

potrafi zainicjować proces twórczy KCT_U07 obserwacja i ocena aktywności na 
zajęciach
obserwacje i ocena umiejętności 
praktycznych studenta

Ćwiczenia

jest w stanie kreatywnie rozwiązywać problemy KCT_U02 obserwacja i ocena aktywności na 
zajęciach
obserwacje i ocena umiejętności 
praktycznych studenta

Ćwiczenia

http://www.wh.uz.zgora.pl/
http://www.wh.uz.zgora.pl/
http://www.wh.uz.zgora.pl/


Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
jest gotów prezentować własne oryginalne pomysły działań 
grupowych zorientowanych na wsparcie rozwoju uczestników 

KCT_K02 obserwacja i ocena aktywności na 
zajęciach
obserwacje i ocena umiejętności 
praktycznych studenta

Ćwiczenia

Warunki zaliczenia
test wiedzy na egzaminie końcowym
ocena pokazowej sesji coachingowej z tzw. rzeczywistym klientem

Literatura podstawowa
Kreatywność i innowacje według Johna Adaira, (red.) N. Thomas, tłum. M. Lany, Warszawa 2009.
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Uwagi
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