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Formy zajeé

Forma zaje¢  Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Forma zaliczenia
(stacjonarne) (stacjonarne) (niestacjonarne) (niestacjonarne)
Cwiczenia - - 8 0,53 Zaliczenie
(w tym jako e-learning) (w tym jako e-learning)

Cel przedmiotu
Celem zajec¢ jest wskazanie na wage i znaczenie wartosci oraz norm etycznych w biznesie, wypracowanie umiejetnosci krytycznego myslenia i podejmowania decyzji w
sytuacjach konfliktowych z uwzglednieniem standardéw etycznych ujmowanych w kodeksach etyki biznesu.

Wymagania wstepne
Znajomos¢ podstawowych zagadnier z zakresu etyki.

Zakres tematyczny
® Etyczny wymiar dziatalnosci lidera w biznesie: okreslenie najwazniejszych wartosci i norm etycznej dziatalnosci biznesowej (np. rzetelnosé, uczciwosc,
odpowiedzialno$¢, praworzadno$¢, szacunek, poszanowanie godnosci, bezstronno$¢, sprawiedliwo$é i obiektywizm).
® Analiza sytuaciji konfliktowych (dylematy etyczne) i proby ich praktycznych rozstrzygnieé¢ w oparciu o wybrany kodeks etyki biznesu i odniesienie sie do konkretnych
praktyk lideréw polskiego biznesu.
® Kodeks etyczny jako podstawa dziatalnosci przedsiebiorstwa.

Metody ksztatcenia

praca w grupach, dyskusja, analiza przypadkdw i przyktadéw sytuacji dylematéw etycznych, prezentacja multimedialna

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zaje¢
ma wiedze dotyczaca kodeksu etyki zawodowej coacha ® KCT_WO08 ® dyskusja * Cwiczenia
® obserwacja i ocena aktywnosci na
zajeciach
ma wiedze na temat zwigzku zycia ekonomicznego z etyka ¢ KCT_W08 ¢ dyskusja * Cwiczenia
® obserwacja i ocena aktywnosci na
zajeciach
potrafi uzasadni¢ znaczenie wartosci i ich role w wyborach ® KCT_U02 ® dyskusja * Cwiczenia
dokonywanych w przestrzeni dziatalnosci biznesowej ® obserwacja i ocena aktywnosci na
zajeciach
jest gotéw uwzgledniac role wartosci, norm etycznych, zasad i regut w ® KCT_K01 ® dyskusja * Cwiczenia
ksztattowaniu zycia ekonomicznego ® obserwacja i ocena aktywnosci na
zajeciach

Warunki zaliczenia
® przedstawienie wybranej sytuacji dylematu etycznego i préba jego rozstrzygniecia (inscenizacja)


http://www.wh.uz.zgora.pl/
http://www.wh.uz.zgora.pl/
http://www.wh.uz.zgora.pl/

® test wiedzy na egzaminie koricowym
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® Kodeks etyki dla przedsiebiorcow: http://www.kig.pl/kodeks-etyki-dla-przedsiebiorcow.html.

Literatura uzupetniajaca
Porebski C., Czy etyka sie optaca? Zagadnienia etyki biznesu, Krakow 1997.

Uwagi

Zajecia prowadza dr Joanna Zegzuta-Nowak i Prof. UZ dr hab. Joanna Dudek.

Zmodyfikowane przez dr Barbara Czardybon (ostatnia modyfikacja: 17-09-2017 13:20)

Wygenerowano automatycznie z systemu SylabUZ



