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Zaliczenie 

Cel przedmiotu
W dobie współczesnego rynku pracy, zatłoczonego i konkurencyjnego, kluczowe jest świadome budowanie osobistej marki. Celem przedmiotu jest zapoznanie słuchaczy 
studiów podyplomowych ze składowymi osobistej marki takimi jak wiedza, umiejętności, wartości, aspiracje itp. oraz z metodami i narzędziami niezbędnymi do zbudowania 
spójnego i skutecznego wizerunku profesjonalnego.

Wymagania wstępne
Brak wymagań.

Zakres tematyczny
Składniki osobistej marki.
Techniki i strategie zarządzania reputacją.
Rola i projekt własnej identyfikacji wizualnej – od logo, przez kolory, typografię oraz ich zastosowanie na wizytówkach, stronach internetowych, dokumentach itp.
Wygoogluj samego siebie: podstawy budowania własnej widoczności w Internecie.
Rola narzędzi internetowych (Facebook, LinkedIn itp.) w budowaniu sieci kontaktów i upowszechnianiu własnego osobistego brandu.
Monitorowanie osobistej marki.

Metody kształcenia
praca warsztatowa

Efekty uczenia się i metody weryfikacji osiągania efektów uczenia się
Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
posiada wiedzę na temat metod budowania marki osobistej w 
oparciu o techniki marketingowe 

KCT_W10 dyskusja
obserwacja i ocena aktywności na zajęciach

Ćwiczenia

potrafi zaprojektować plan budowy i umacniania własnej 
marki osobistej 

KCT_U02 obserwacja i ocena aktywności na zajęciach
obserwacje i ocena umiejętności 
praktycznych studenta

Ćwiczenia

jest gotów wykorzystywać social media do kreacji marki 
osobistej 

KCT_K04 obserwacja i ocena aktywności na zajęciach
obserwacje i ocena umiejętności 
praktycznych studenta

Ćwiczenia

Warunki zaliczenia
ocena wykonanego projektu podczas zjazdu
test wiedzy na egzaminie końcowym

http://www.wh.uz.zgora.pl/
http://www.wh.uz.zgora.pl/
http://www.wh.uz.zgora.pl/
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