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Forma zaje¢  Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Forma zaliczenia
(stacjonarne) (stacjonarne) (niestacjonarne) (niestacjonarne)
Cwiczenia - - 10 0,67 Zaliczenie na
(w tym jako e-learning) (w tym jako e-learning) ocene

Cel przedmiotu

Celem zajec jest zapoznanie studentéw z wtasciwosciami funkcjonowania ludzkiego mézgu, podstawowymi pojeciami i zagadnieniami z zakresu neurolingwistyki oraz
coachingu. Umozliwienie zdobycia kluczowych kompetencji w zakresie NLP oraz przekazanie wiedzy odnoszacej sie do modeli coachingu i integracji modeli NLP z innymi
technikami pracy coacha. Zwrdcenie takze uwagi na réznice i zbieznosci pomiedzy neuropsychologia, a wiedz i praktyka NLP. Poruszane wiec bedg zagadnienia o charakterze
interdyscyplinarnym, z dziedzin nauki na pograniczu psychologii, neuronauki, psycholingwistyki czy neurokognitywistyki. W trakcie zaje¢ studenci beda mie¢ mozliwo$¢
zdobycia tudziez rozwiniecia zaréwno umiejetnosci intrapersonalnych, jak i interpersonalnych takich jak: samokontrola czy nawigzywanie kreatywnych relacji z adresatami
coachingu indywidualnego oraz grupowego.

Wymagania wstepne
Brak

Zakres tematyczny

Podstawy neurolingwistyki. Specyfika neurolingwistycznego programowania jako nauki-podstawowe zatozenia. Znaczenie neuropsychologii. Neuropsychologia, a wiedz i
praktyka NLP - réznice i zbiezno$ci. Podstawy NLP - zatozenia. Architektura umystu oraz mézg a zachowanie. Jezyk a mézg, jezyk a umyst.Poznanie, jezyk, pamie¢ i emocje -
implikacje. Zastosowanie praktyczne neurolingwistycznego programowania. Wprowadzenie do coachingu. Budowanie relacji coachingowej NLP w pracy coacha: umiejetnosé
zadawania dobrych pytan, Trafne ustalanie celéw do osiagniecia, narzedzia wspomagajace rozwigzywanie probleméw etc.

Metody ksztatcenia
Burza mézgéw, dyskusja, metoda przypadkow, praca z dokumentem Zrédtowym, praca z ksigzka, praca w grupach, prezentacje multimedialne

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektow  Metody weryfikacji Forma zajeé
Student zna podstawowe zagadnienia dotyczace neuropsychologii oraz NLP i * K W01 ® aktywno$¢ w trakcie zaje¢ * Cwiczenia
coachingu. ® kolokwium

Student potrafi oceni¢ przydatno$¢ typowych metod i dobrych praktyk do ¢ K_U03 ® praca w grupach, praca z ksigzka, praca * Cwiczenia
realizacji zadar zwigzanych z réznymi sferami dziatalno$ci doradczej i z dokumentem Zrédtowym, metoda

trenerskiej przypadkéw

Student przejawia prospoteczng postawe wobec 0séb o réznych problemach w ® K K01 ® praca w grupach, praca z dokumentem * Cwiczenia

obszarach wsparcia i doradztwa filozoficznego (okazuje zainteresowanie,
angazuje sie starajac sie znalez¢ jak najlepsze rozwigzanie problemu)

zrédtowym, burza mézgéw

Warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng - ocena koricowa na podstawie punktéw czastkowych uzyskanych w wyniku indywidualnej aktywnosci studenta (student za jednorazowa aktywno$¢ moze
uzyskac 0,1p. do 0,2p.), jak réwniez, na podstawie aktywnego uczestnictwa studenta w pracy zespotowej (student za jednorazowa aktywno$¢ moze uzyskac 0,1p.) Podstawe
oceny stanowi ocena punktowa wynikajgca ze sprawdzenia poziomu wiedzy teoretycznej studenta (pytania zostajg sformutowane w oparciu o zagadnienia omawiane na
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¢wiczeniach) - ustalona zostaje warto$¢ punktow, ktéra student musi zdoby¢ w celu otrzymania oceny pozytywnej z testu - student powinien zdoby¢ minimum 56% punktéw
(progi ocen punktowych z testu (56-60% 3,0; 61-65% 3,25; 66-70% 3,5; 71-75% 3,75; 76-80% 4,0; 81-85% 4,25; 86-90% 4,5; 91-95% 4,75; 96-100% 5,0;). Studentowi po pozytywnym
zaliczeniu testu do oceny koricowej doliczane sg punkty z aktywnos$ci. Suma punktow z testu oraz aktywnosci stanowi ocene koricowg z przedmiotu (bardzo dobry 5,0 - 4,65;
dobry plus 4,64 - 4,25; dobry 4,24 - 3,75, dostateczny plus 3,74 - 3,35; dostateczny 3,34 - 3,0).
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