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Forma zaje¢  Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Forma zaliczenia
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Cwiczenia - - 10 0,67 Zaliczenie na
(w tym jako e-learning) (w tym jako e-learning) ocene

Cel przedmiotu
Celem nauczania przedmiotu jest wyposazenie studentéw w podstawowa wiedze teoretyczng i praktyczng w zakresie wykorzystania elementéw terapii systemowej w pracy
zawodowe;.

Wymagania wstepne
Brak

Zakres tematyczny
Najwazniejsze paradygmaty w psychologii: psychoanaliza, behawioryzm, psychologia humanistyczna. Psychoterapia- definicja, rodzaje, cele. Psychoterapia systemowa-
podstawy teoretyczne, cele, techniki. Wybrane elementy terapii systemowej wykorzystywane w sytuacji pracy oraz w biznesie.

Metody ksztatcenia

Cwiczenia: praca indywidualna, praca z ksigzka, metoda przypadkéw, inscenizacja, gry dydaktyczne, praca w grupach, dyskusja, metody ekspresyjne

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektow  Metody weryfikacji Forma zaje¢

Zna zagadnienia dotyczace dyscyplin pokrewnych psychologii: socjologii, logiki, filozofii, pedagogiki, ® K_Wo4 ® kolokwium * Cwiczenia
neuronauki, technik informacyjnych, rozumie istote zjawisk spotecznych i ich ztozony

interdyscyplinarny charakter i wykorzystuje je w mysleniu systemowym.

Posiada wiedze na temat teorii rozwoju cztowieka w ciggu zycia. ® K_W05 ¢ kolokwium * Cwiczenia

Potrafi korzysta¢ z metod, technik i narzedzi specjalistycznych w celach badawczych i ® K_U05 ¢ kolokwium * Cwiczenia
diagnostycznych metoda systemowa.

Dziata odpowiedzialnie w stosunku do wtasnych decyzji, relacji ze wspdtpracownikami i podmiotami ® KK04 ® kolokwium * Cwiczenia
pomocowymi, wykazujac inicjatywe i przedsigbiorczosé.

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: Zaliczenie z ocena. Ocena na podstawie ocen czgstkowych uzyskanych w wyniku indywidualnej aktywnosci studenta - praca z tekstem (analiza przypadkéw), jak
rowniez, na podstawie aktywnego uczestnictwa studenta w pracy zespotowej oraz (do wyboru w wyniku ustalenia prowadzacego i studentéw) uzyskania pozytywnej oceny z
kolokwium obejmujacego tresci prezentowane na éwiczeniach lub przygotowanie pracy pisemnej na ustalony wraz z prowadzgcym temat.
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