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Forma zaliczenia

Ćwiczenia 30 2 - - Zaliczenie na 
ocenę

Cel przedmiotu
Poznanie kierunków rozwoju, kierunków przekształceń oraz problemów współczesnej administracji publicznej; Poznanie nowoczesnych mechanizmów funkcjonowania 
administracji publicznej, a także możliwości ich redefinicji i dostosowania do specyfiki regionalnej lub lokalnej w celu sprawnego zarządzania podmiotami administracji 
publicznej; Rozumienie charakteru zadań publicznych oraz funkcji przypisanych systemowi administracji publicznej; Uzyskanie umiejętności poprawnej oceny procesów 
realizowanych przez podmioty administracji publicznej pod kątem realizacji przyjętych aksjomatów dla systemu społeczno-politycznego; Zapoznanie się ze specyfiką i 
charakterem pracy urzędnika w podmiotach administracji publicznej; Poznanie zasad etyki i kultury pracy urzędnika administracji publicznej; Poznanie mechanizmów kooperacji 
pomiędzy podmiotami administracji publicznej oraz podmiotami trzeciego sektora.

Wymagania wstępne
Wykazanie znajomości podstawowych zagadnień z zakresu wstępu do nauk o państwie i prawie oraz wstępu do nauk politycznych; wiedza ogólna nt. funkcjonowania 
współczesnych systemów politycznych ze szczególnym uwzględnieniem polskiego rozwiązania ustrojowego; wiedza z zakresu funkcjonowania partii i systemów partyjnych, 
organizacji publicznych oraz systemów ich zarządzania; wiedza z zakresu funkcjonowania organizacji pozarządowych oraz społeczeństwa obywatelskiego.

Zakres tematyczny
1. Administracja publiczna jako podmiot w systemie politycznym; 2. Podstawy ustrojowe funkcjonowania administracji publicznej w Polsce; 3. Administracja publiczna a ład 
konstytucyjny; 4. Podstawy organizacja struktury i funkcjonowania administracji publicznej w Polsce na szczeblu lokalnym i regionalnym; 5. Prawo administracyjne jako ramy 
funkcjonowania administracji publicznej; 6. Mechanizmy system kontroli oraz nadzoru administracji publicznej; 7. Procesy decyzyjne w administracji publicznej a sfera 
polityczna; 8. Istota funkcjonowania administracji publicznej oraz prawidłowości zachodzące w jej strukturach; 9. Zarządzanie w administracji publicznej; 10. Współczesne 
kierunki przemian strukturalnych w zarządzaniu podmiotami administracji publicznej; 11. Teoria Nowego Zarządzania Publicznego; 12. Rekrutacja kadr dla podmiotów 
administracji publicznej; 13. Etyka urzędnicza; 14. Znaczenie komunikacji społecznej w działaniu podmiotów administracji publicznej; 15. Polityka informacyjna w relacjach  
administracja - obywatel. 16. Informatyzacja funkcjonowania administracji publicznej. 

Metody kształcenia
Konwersacja prowadzona w formie konwencjonalnej z jednoczesnym wykorzystaniem metody problemowej i analizy studium przypadków, której celem jest praktyczne 
zobrazowanie zagadnień teoretycznych oraz wskazanie różnorodność funkcjonowania podmiotów administracji publicznej. Ćwiczenia prowadzone w formie pracy w grupach, 
metodą tzw. burzy mózgów, samodzielne rozwiązywanie „case study” przygotowanych przez prowadzącego.

Efekty uczenia się i metody weryfikacji osiągania efektów uczenia się
Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
Zna i rozumie podstawowe zasady funkcjonowania administracji publicznej oraz jej 
rolę w systemie politycznym

KP1_W07 kolokwium
Analiza SWOT

Ćwiczenia

http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl


Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
Rekonstruuje i konstruuje różnego rodzaju argumentacje odwołując się do funkcji 
administracji publicznej

KP1_U11 obserwacja i ocena 
aktywności na zajęciach
obserwacje i ocena 
umiejętności praktycznych 
studenta
odpowiedź ustna

Ćwiczenia

Na podstawie twórczej analizy nowych sytuacji i problemów publicznych samodzielnie 
formułuje propozycje ich rozwiązywania poprzez odniesienia do norm prawnych potrafi 
wskazać zakłócenia procesów decyzyjnych

KP1_K09 odpowiedź ustna
Analiza SWOT

Ćwiczenia

Ma wiedzę o normach i regułach prawnych z zakresu funkcjonowania administracji 
publicznej w Polsce 

KP1_W12 kolokwium
Analiza SWOT

Ćwiczenia

Wykorzystuje umiejętność analizowania problemów społecznych na poziomie 
podstawowym z uwzględnieniem technik równoważenia interesów, wymiany 
doświadczeń i poszukiwania najlepszych rozwiązań dla realizacji zadań przypisanych 
administracji publicznej

KP1_U08 obserwacja i ocena 
aktywności na zajęciach
obserwacje i ocena 
umiejętności praktycznych 
studenta

Ćwiczenia

Zna zakres posiadanej przez siebie wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego 
dokształcania się w zakresie zmieniających się realiów funkcjonowania administracji 
publicznej, potrafi inspirować i organizować proces uczenia się innych osób

KP1_K01 aktywność w trakcie zajęć
kolokwium
obserwacja i ocena 
aktywności na zajęciach

Ćwiczenia

Warunki zaliczenia
Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie pozytywnej oceny z ćwiczeń, na którą składa się: ocena pracy studenta w trakcie zajęć, przygotowanie i aktywność podczas 
rozwiązywania case study (60%) pozytywne zaliczenie kolokwium ustnego (30%)
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