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Forma zaliczenia

Projekt 30 2 18 1,2 Zaliczenie na ocenę

Cel przedmiotu
Przedstawienie i omówienie podmiotów, pojęć, procesów związanych z problematyką partnerstwa publiczno-społecznego. Przygotowanie projektu współpracy pomiędzy 
sektorem administracji publicznej a pozarządowym.

Wymagania wstępne
Zaliczone przedmioty z zakresu: ekonomii, bezpieczeństwa społecznego.

Zakres tematyczny
Wprowadzenie do problematyki partnerstwa międzysektorowego. Charakterystyka partnerów. Partnerstwo jako forma zorganizowanego działania opartego na współpracy 
między organizacjami z różnych sektorów. Partnerstwo publiczno-społeczne jako podstawa rozwoju usług społecznych. Korzyści i zagrożenia wynikające ze stosowania 
partnerstwa publiczno-społecznego. Metodyczne podstawy partnerstwa publiczno-społecznego. Zarządzanie projektami – identyfikacja praktyk zarządczych w partnerstwie 
publiczno-społecznym.

Metody kształcenia
warsztaty grupowe, dyskusja grupowa, metoda przypadków

Efekty uczenia się i metody weryfikacji osiągania efektów uczenia się
Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
Student prezentuje wybrane pojęcia, zjawiska i procesy dotyczące relacji pomiędzy sektorem 
administracji publicznej a pozarządowym.

K_W02 aktywność w trakcie zajęć
kolokwium

Student rozumie ogólne zasady przeprowadzania badań jakościowych na przykładzie badania 
relacji pomiędzy sektorem administracji publicznej a pozarządowym.

K_U10
K_K02

aktywność w trakcie zajęć
kolokwium

Student posiada umiejętność rozumienia podstawowych pojęć, zjawisk i procesów dotyczących 
relacji pomiędzy sektorem administracji publicznej a pozarządowym.

K_U08 aktywność w trakcie zajęć
kolokwium

Student rozpoznaje płaszczyzny wspólne i odmienne w działaniu sektora administracji publicznej 
i pozarządowego.

K_K03
K_K06

aktywność w trakcie zajęć
kolokwium

Student opisuje ogólne zasady przeprowadzania badań jakościowych na przykładzie badania 
relacji pomiędzy sektorem administracji publicznej a pozarządowym.

K_W11 aktywność w trakcie zajęć
kolokwium

Warunki zaliczenia
Podstawowym warunkiem jest obecność na zajęciach. W przypadku nieobecności wynikłych z ważnych przyczyn należy uzgodnić z prowadzącym sposób odrobienia zaległych 
zajęć. W celu usprawiedliwienia nieobecności na zajęciach student przedstawia stosowne zaświadczenie w ciągu 14 dni.

Warunkiem zaliczenia jest przygotowanie projektu współpracy pomiędzy przykładowymi podmiotami sektora pozarządowego i publicznego.

http://www.wez.uz.zgora.pl/
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