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Cel przedmiotu
Zapoznanie studentow z zatozeniami, celami i specyfika metody osrodkéw pracy. Ksztattowanie u studentéw umiejetnosci przygotowywania konspektéw i realizacji zaje¢
dydaktyczno-rewalidacyjnych z wykorzystaniem metody osrodkéw pracy.

Wymagania wstepne

Wiedza z subdyscyplin pedagogiki specjalnej dotyczaca swoistych wtasciwosci dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
Zakres tematyczny
Konwersatoria

1) Geneza, cele i zatozenia metody osrodkdw pracy. 2) Etapy dziennego osrodka pracy (zajecia wstepne; praca poznawcza - obserwacja, kojarzenie; ekspresja i zajecia
koricowe). 3) Planowanie, przygotowanie i zasady realizacji zaje¢ dydaktyczno-rewalidacyjnych metoda osrodkéw pracy. 4) Zastosowanie metody w diagnozie i terapii dzieci i
mtodziezy. 5) Efektywno$¢ metody. 6) Analiza przygotowywanych przez studentéw konspektéw i omawianie realizowanych przez nich zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem
metody osrodkdéw pracy.

Metody ksztatcenia

Konwersatoria

Pokaz, dyskusja, warsztaty.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektéow Metody weryfikacji Forma zajeé
Student ma elementarng wiedze o metodzie osrodkéw pracy i mozliwosciach jej ® K W16 ¢ konspekt ® Konwersatorium
wykorzystania w pracy z dzie¢mi z niepetnosprawnosciag ® obserwacje i ocena

umiejetnosci

praktycznych studenta

Potrafi pracowac w zespole petnigc rézne role; umie przyj-mowac i wyznaczac¢ zadania, ma ¢ K13 ® obserwacje i ocena ® Konwersatorium
elementarne umiejetnosci organizacyjne pozwalajace na realizacje celéw zwigzanych z umiejetnosci
projektowaniem i podejmowaniem dziatan profesjonalnych; posiada umiejetnosé kierowania praktycznych studenta

i pracy z grupg (zespotem wychowawczym, klasowym) oraz wspdtpracy z innymi nau-
czycielami, pedagogami i rodzicami ucznidw

Potrafi animowaé prace nad rozwojem uczestnikéw proce-séw pedagogicznych oraz ® KU1l ® konspekt ® Konwersatorium
wspiera¢ ich samodzielno$¢ w zdobywaniu wiedzy, a takze inspirowa¢ do dziatan na rzecz
uczenia sie przez cate zycie; potrafi zaprojektowac plan wta-snego rozwoju zawodowego
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Opis efektu Symbole efektéow Metody weryfikacji Forma zajeé

Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy, projek-tuje i wykonuje dziatania ® K.K08 ® konspekt ¢ Konwersatorium
pedagogiczne (dydaktyczne, wychowawcze, opiekuricze) i terapeutyczne; jest gotowy do ® obserwacje i ocena

podejmowania indywidualnych i zespotowych dziatan na rzecz podnoszenia jakosci pracy umiejetnosci

szkoty lub innej placowki praktycznych studenta

Warunki zaliczenia
Konwersatoria

Srednia ocen z: 1) Opracowania konspektu zajeé terapeutyczno-rewalidacyjnych z wykorzystaniem metody o$rodkéw pracy. Kryteria oceny konspektu od 2 do 5 za: a)
poprawno$¢ metodyczna, b) odpowiedni dobér ¢wiczen, zadan do rodzaju specjalnych potrzeb edukacyjnych ich uczestnikdw, c) atrakcyjnosé zajeé, d) Srodki edukacyjne; 2)
Realizacje zaprojektowanych zaje¢ warsztatowych. Kryteria oceny zaje¢ od 2 do 5 za: a) poprawno$¢ metodyczna, b) komunikatywno$¢ przekazu zadan, c) atrakcyjnosé zajec,
d) umiejetno$¢ zdyscyplinowania uczestnikéw; e) umiejetnos¢ dokonania samooceny przeprowadzonych zaje¢ pod katem ich waloréw i mankamentdow.

Ocena z przedmiotu

Oceng koficowa z przedmiotu jest ocena z konwersatoriow.
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