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Forma zaliczenia

Konwersatorium 30 2 18 1,2 Zaliczenie na 
ocenę

Cel przedmiotu
Celem przedmiotu jest zapoznanie studenta z dynamiką procesu grupowego. Celem będzie doświadczenie przez studentów poszczególnych faz rozwojowych, które przechodzi 
grupa. Celem będzie uświadomienie mechanizmów warunkujących proces grupowy w skali mikro i w skali makro

Wymagania wstępne
Student zaliczył przedmiot związany z treningiem kompetencji interpersonalnych oraz socjoterapii z elementami psychoterapii .

Zakres tematyczny
I FAZA rozwoju grupy – Orientacja

II FAZA rozwoju grupy – Konflikt

III FAZA rozwoju grupy – Współpraca grupowa

IV FAZA rozwoju grupy – Dojrzałość grupowa

Metody kształcenia
Burza mózgów, dyskusja, symulacja, metoda sytuacyjna, praca na procesie grupowym.

Efekty uczenia się i metody weryfikacji osiągania efektów uczenia się
Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
Student potrafi scharakteryzować specyfikę procesów grupowych w kontekście 
doświadczenia rozwoju własnej grupy

K_W08 Ocena pracy na 
procesie grupowym

Konwersatorium

Potrafi opisać różne środowiska i różne grupy w kontekście rozumienia etapów 
rozwoju grupy

K_W10 Ocena pracy na 
procesie grupowym

Konwersatorium

Potrafi stosować podstawowe ujęcia teoretyczne znane w teorii grup społecznych w 
celu analizowania motywów i wzorów ludzkich zachowań związanych 

K_U03 Ocena pracy na 
procesie grupowym

Konwersatorium

Wykorzystuje rozwinięte umiejętności w zakresie komunikacji interpersonalnej w 
grupie – precyzyjnie formułuje komunikaty wysyłane członkom grupy społecznej

K_U07 Ocena pracy na 
procesie grupowym

Konwersatorium

Ma przekonanie o wadze zachowania się w sposób profesjonalny, szczególnie w tak 
wąskiej i odpowiedzialnej dziedzinie jak praca w procesie grupowym. Jest refleksyjny 
i etyczny w swoich działaniach w grupie

K_K04 Ocena pracy na 
procesie grupowym

Konwersatorium

Warunki zaliczenia

http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl


Warunkiem zaliczenie jest udział w ćwiczeniach oraz dokonanie analizy procesu grupowego własnej grupy.
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