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Beginning semester
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Course type

Teaching language
Author of syllabus

Classes forms

The class form Hours per semester (full-time) Hours per week (full-time) Hours per semester (part-time) Hours per week (part-time)

Warsztaty

Zarzadzanie ryzykiem w wiezieniach
16.9-WP-KzEW-ZRWW
Eaculty of Social Sciences

Criminology and elements of victimology
academic

Postgraduate studies

winter term 2017/2018

Faculty of Social Sciences

2
obligatory
polish
® dr hab. Barbara Toror-Férmanek, prof. UZ

10

(including as e-learning)

Form of assignment
Credit with grade
(including as e-learning)

Aim of the course
Celem przedmiotu jest zapoznanie studenta z mozliwoscia stosowania réznych stylow pracy w zaleznosci od specyfiki kontekstu sytuaciji, w ktorej prowadzony jest proces
resocjalizacji. Celem jest réwniez jest dokonanie autoanalizy pod kontem preferowanego stylu pracy i gotowosci do jego modyfikacji

Prerequisites
brak

Scope

Praca z osadzonymi

Przepisy okreslajace wykonywanie kary pozbawienia wolnosci, tymczasowego aresztowania.
Oddziatywania penitencjarne w systemie programowanego oddziatywania.

Prognoza kryminologiczno-spoteczna.

Szczegbtowe zasady prowadzenia organizacji pracy penitencjarnej oraz zakreséw czynnosci funkcjonariuszy i pracownikéw dziatéw penitencjarnych i terapeutycznych
Teoretyczne aspekty wykonywania kary pozbawienia wolnosci w warunkach izolacji wieziennej
Postepowanie ze skazanym zidentyfikowanymi z nurtem drugiego zycia w wiezieniu

Zapobieganie samobdjstwom w srodowisku wieziennym

Postepowanie regulaminowe i prawne wobec skazanych dokonujacych samouszkodzenia

Postepowanie ze skazanym uzaleznionymi od alkoholu, Srodkéw psychoaktywnych, chorymi na AIDS i HIV
Praca ze sprawcami przemocy

Typologie i klasyfikacje sprawcéw przemocy seksualnej oraz sposoby ich dziatania

Okreslanie celéw w pracy ze sprawcami przemocy i z rodzing

Techniki pracy ze sprawca przemocy - model behawioralno-poznawczy

Komunikacja ze sprawca przemocy - charakterystyka, techniki, standardy, putapki

Sytuacje trudne w kontakcie diagnostycznym ze sprawca przemocy - techniki i strategie postepowania
Sposoby radzenia sobie z emocjami w kontakcie ze sprawca przemocy, ofiarg i rodzing

Recydywa przestepcow seksualnych i profilaktyka nawrotéw

Kontrola spoteczna nad sprawcami przestepstw seksualnych


http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl
http://www.wpps.uz.zgora.pl

Kodeks etyczny w pracy ze sprawcami przemocy

Teaching methods

dyskusja, symulacja, metoda sytuacyjna, praca na procesie grupowym

Learning outcomes and methods of theirs verification

Outcome description Outcome symbolsMethods of verification The class form
Potrafi prezentowac¢ wtasne pomysty, watpliwosci i sugestii, poparte rozbudowang argumentacja w * W14 ¢ adiscussion ® Warsztaty
konteks$cie wybranych perspektyw teoretycznych, pogladéw réznych autorow, kierujac sie przy tym ® W18 ® activity during the

zasadami etycznymi. Potrafi zaprezentowac wtasny punk widzenia na problem stylu pracy w obszarze classes

resocjalizacji

Potrafi wykorzystywac i integrowac¢ wiedze teoretyczng z zakresu kryminologii, pedagogiki * w1 ¢ adiscussion ® Warsztaty
resocjalizacyjnej, psychologii i socjologii oraz powiazac z nig dyscyplin w celu analizy ztozonych ® activity during the

probleméw przestrzeni resocjalizacyjnej classes

Jest przekonany o konieczno$ci i doniostosci zachowania si¢ w sposéb profesjonalny. Jest etyczny w ® K8 ¢ adiscussion ® Warsztaty
swoich dziataniach. Jest wrazliwy na problemy moralne i dylematy etyczne zwigzane z wtasna i cudza ® activity during the

pracg w obszarze resocjalizacji; jest kreatywny w stosowaniu optymalnych rozwigzan i mozliwosci classes

korygowania nieprawidtowych dziatar w obszarze resocjalizacji

Assignment conditions
Zaliczenie z oceng - na ocene koricowg ztozg sie dwie oceny czastkowe. Pierwsza student uzyska za przygotowanie do zaje¢ i aktywnosci na zajeciach (50%), druga uzyskana
zostanie w wyniku przygotowania pracy pisemne;j (50%)

Recommended reading
Allare Y., Firsirotu M. E.: Myslenie strategiczne, PWN Warszawa, 2000

Wybrane Zagadnienia penitencjarne. Skrypt dla stuchaczy szkoty podoficerskiej SW, COSSW Kalisz 2004
Samouszkodzenia. Red. M. Chojnicka, T. Karczewski. COSSW Kalisz 2003

Zachowanie cztowieka w jednostkach penitencjarnych. Wybrane zagadnienia, COSSW Kalisz 2007
Zapobieganie samobéjstwom. Poradnik dla funkcjonariuszy SW, Genewa-Warszawa 2003

Machel H., Wiezienie jako instytucja karna i resocjalizacyjna. Arche, Gdarisk 2003 Stuzba wiezienna wobec probleméw resocjalizacji penitencjarnej. Red. W. Ambrozik, P.
Stepniak. Poznan-Warszawa -Kalisz 2004
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Further reading
Notes
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