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Wydział Wydział Mechaniczny 
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Profil ogólnoakademicki
Rodzaj studiów podyplomowe
Semestr rozpoczęcia semestr zimowy 2017/2018

Informacje o przedmiocie
Semestr 2
Liczba punktów ECTS do zdobycia
Typ przedmiotu obowiązkowy
Język nauczania polski
Sylabus opracował

Formy zajęć
Forma zajęć Liczba godzin w semestrze 

(stacjonarne)
Liczba godzin w tygodniu 
(stacjonarne)

Liczba godzin w semestrze 
(niestacjonarne)

Liczba godzin w tygodniu 
(niestacjonarne)

Forma zaliczenia

Ćwiczenia - - 10
(w tym jako e-learning)

0,67
(w tym jako e-learning)

Zaliczenie na 
ocenę

Wykład - - 5
(w tym jako e-learning)

0,33
(w tym jako e-learning)

Zaliczenie na 
ocenę

Cel przedmiotu
Poznanie zagadnień z zakresu zarządzania przedsiębiorstwem, kształtowania procesów produkcyjnych w aspekcie wymagań ergonomii, możliwości usprawniania procesów 
pracy

Wymagania wstępne
Podstawy ergonomii; bezpieczeństwo procesowe,

Zakres tematyczny
Zarządzanie działalnością przedsiębiorstwa. Normowanie i wartościowanie pracy. Uwarunkowania środowiskowe; społeczne i materialne środowisko pracy. Ekonomika 
gospodarowania zasobami ludzkimi. Ekonomika i organizowanie produkcji w przedsiębiorstwie. Zarządzanie kosztami i efektywnością przedsiębiorstwa. Ekonomika 
działalności inwestycyjnej przedsiębiorstwa.

Metody kształcenia
Wykład: wykład konwencjonalny, wykład konwersatoryjny, wykład problemowy

Ćwiczenia: ćwiczenia, pogadanka, pokaz, pomiar, dyskusja,

Efekty uczenia się i metody weryfikacji osiągania efektów uczenia się
Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
Absolwent ma wiedzę niezbędną do szacowania kosztów przedsięwzięć z zakresu 
bezpieczeństwa i higieny pracy oraz oceny strat związanych z niewłaściwymi warunkami 
bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ergonomii

K_W07 kolokwium Wykład
Ćwiczenia

Umie analizować przyczyny zdarzeń wypadkowych, szacować koszty przedsięwzięć z 
zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy z uwzględnieniem czynników społecznych w ramach 
funkcjonowania przedsiębiorstwa

K_U07 bieżąca kontrola na 
zajęciach

Wykład
Ćwiczenia

Absolwent jest gotów do krytycznej oceny odbieranych treści oraz uznawania znaczenia 
wiedzy w rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych ukierunkowanych na 
bezpieczeństwo i higienę pracy

K_K01 bieżąca kontrola na 
zajęciach

Ćwiczenia

Warunki zaliczenia
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