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Formy zajec¢

Forma zaje¢  Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Forma zaliczenia
(stacjonarne) (stacjonarne) (niestacjonarne) (niestacjonarne)
Cwiczenia 30 2 18 1,2 Zaliczenie na
ocene

Cel przedmiotu
Opanowanie jezyka obcego na poziomie B1+ wedtug skali Europejskiego systemu opisu ksztatcenia jezykowego oraz w zakresie niezbednym dla potrzeb studiowania oraz
wykonywania pracy zawodowe;.

Stuchanie i méwienie: student potrafi odebra¢ i przekaza¢ wiekszo$¢ informacji pojawiajacych sie w trakcie normalnego dnia pracy, moze bra¢ udziat w typowych spotkaniach i
zebraniach dotyczacych znanych mu tematéw, wyrazaé wtasng opinie poparta argumentacja.

Czytanie: rozumie standardowe formy korespondencii, takie jak zamdwienia, zazalenia, proshy i ustalenia, rozumie zasadniczg tre$¢ sprawozdar i raportow, rozumie instrukcje,
procedury, polecenia w zakresie swoich kompetencji zawodowych, potrafi korzystaé z tekstéw specjalistycznych z wykorzystaniem stownika.

Pisanie: potrafi prowadzi¢ standardowg korespondencije, potrafi napisa¢ prosty raport, wymagajacy korekty jezykowej, potrafi sporzadzi¢ proste instrukcje, zarzadzenia badz
sformutowaé procedury.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie B1 wedtug skali Europejskiego systemu opisu ksztatcenia jezykowego.

Zakres tematyczny

1/ aspekty prawne prowadzenia dzielno$ci gospodarczej: osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza, spétka partnerska, spotka partnerska z ograniczong
odpowiedzialnoscia, spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig, spétka akcyjna itp. 2/ rejestracja dziatalnosci, wybér formy dziatalno$ci, podstawowe porady prawne,
dokumenty, umowy, zakres odpowiedzialnosci; 3/ aspekty prawne zwigzane z zatrudnieniem, formy zatrudnienia, umowa o prace, informacje ujete w umowie o prace, 4/ proces
rekrutacji: dokumenty (list motywacyjny, CV, referencje, zataczniki), rozmowa o prace; 5/ negocjowanie umowy o prace, korespondencja zwigzana z podjeciem pracy,
odstapienie od umowy o pracy, zwolnienie z pracy; 6/ dyskryminacja w miejscu pracy.7/ Sprzedaz towaréw i ustug, preambuty umowa kupna/sprzedazy, elementy umowy
kupna/sprzedazy;8/ prowadzenie konsultacji z klientem, doradztwo, rozstrzyganie sporéw 9/ typowa terminologia i warunki umowy.

Metody ksztatcenia

Metodyka komunikacyjna nauczania jezyka obcego, korzystanie z literatury przedmiotu oraz Zrédet internetowych, ttumaczenie.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektow  Metody weryfikacji Forma zaje¢
Posiada umiejetnos$é przygotowania i prezentacji wystapien ustnych w zakresie koniecznym dla ® K_W02 ¢ aktywnos$¢ w trakcie * Cwiczenia
prawnika, réwniez w wybranym jezyku obcym Umie postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie ® K_W08 zajec
B2+ Europejskiego Systemu opisu Ksztatcenia Jezykowego Zna terminologie prawnicza w ® K U06 ® kolokwium
wybranym jezyku obcym ¢ K_U08 ® odpowiedz ustna

® K13 ® test koricowy

® K_K03 ® wypowiedZ pisemna


http://www.wpa.uz.zgora.pl/
http://www.wpa.uz.zgora.pl/
http://www.wpa.uz.zgora.pl/

Warunki zaliczenia
Testy obejmujace sprawnos$ci méwienia, z wkaczeniem prezentacii, czytania, pisania oraz testy leksykalne, biezaca kontrola na zajeciach; uzyskanie co najmniej 60% w wynikach
testow oraz w ramach biezacej kontroli

Literatura podstawowa
Ute Koithan, Helen Schmitz, Tanja Sieber, Ralf Sonntag, Ralf-Peter Losche, Ulrike Moritz, Aspekte neu B1 plus, Klett-Langenscheidt, 2014

Literatura uzupetniajaca
Heuer W., Schober E., Baum W., Hass U., Pepe R., Aktuelle Lesetexte aus Wirtschaft und Beruf, Hueber Verlag, 2014

Jotzo S., Loibl B., Bosch G., Miiller A., Baum W., Haas U., Schritte international im Beruf, Kommunikation am Arbeitsplatz, Hueber Verlag, 2014
Burda U., Dickel A., Olpiriska M., Staatsordnung und politisches System, C.H.Beck, 2008
Burda U., Dickel A., Olpiriska M., Europdische Union, C.H.Beck, 2009

materialy internetowe
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