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Informacje o przedmiocie
Semestr 2
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Typ przedmiotu obowiązkowy
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Formy zajęć
Forma zajęć Liczba godzin w semestrze 

(stacjonarne)
Liczba godzin w tygodniu 
(stacjonarne)

Liczba godzin w semestrze 
(niestacjonarne)

Liczba godzin w tygodniu 
(niestacjonarne)

Forma zaliczenia

Wykład - - 5
(w tym jako e-learning)

0,33
(w tym jako e-learning)

Zaliczenie na ocenę

Cel przedmiotu
Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z tematyką prawa pracy i prawa urzędniczego obowiązujących w administracji samorzadowej.

Wymagania wstępne
Zakres tematyczny
1. Podstawowe pojęcia prawa pracy i prawa urzędniczego.

2.Nawiązanie stosunku pracy w administracji samorządowej.

3.Zmiana stosunku pracy w administracji samorządowej.

4.Ustanie stosunku pracy w administracji samorządowej.

5.Prawa i obowiązki pracowników administracji samorządowej.

6.Odrębności stosunku pracy w administracji samorządowej. 

Metody kształcenia
Wykład konwersatoryjny i problemowy

Efekty uczenia się i metody weryfikacji osiągania efektów uczenia się
Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
Student: 1. Wiedza na temat zakresu problematy prawa urzędniczego administracji samorządowej. 
Znajomość aktów prawnych dotyczących prawa urzędniczego. Wiedza na temat sposobu 
stosowania w praktyce instytucji prawa urzędniczego 

K_W01
K_W03
K_U03
K_KO2

aktywność w trakcie 
zajęć
kolokwium
referat

Wykład

student Analiza aktów prawnych. Wykładnia przepisów prawa urzędniczego. Umiejętność 
stosowania poszczególnych instytucji prawa urzędniczego w praktyce 

K_W01
K_W03
K_U03
K_KO2

aktywność w trakcie 
zajęć
kolokwium
referat

Wykład

student: Potrafi identyfikować podstawowe problemy związane z funkcjonowaniem administracji i 
konstruować metody ich rozwiązywania 

K_W01
K_W03
K_U03
K_KO2

aktywność w trakcie 
zajęć
kolokwium
referat

Wykład

http://www.wpa.uz.zgora.pl/
http://www.wpa.uz.zgora.pl/
http://www.wpa.uz.zgora.pl/


Opis efektu Symbole efektów Metody weryfikacji Forma zajęć
student Świadomość konieczności nabycia wiedzy teoretycznej w celu jej właściwego 
praktycznego zastosowani 

K_W01
K_W03
K_U03
K_KO2

aktywność w trakcie 
zajęć
kolokwium
referat

Wykład

Warunki zaliczenia
Na ocenę z przedmiotu składają się wyniki osiągnięte na kolokwiach pisemnych lub ustnych (80%) oraz aktywność na zajęciach, w tym ewentualnie oceniane referaty studenckie 
(20%).
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