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Dydaktyka języka 
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30 2 30 2 Egzamin

Dydaktyka języka 
angielskiego II - Ćwiczenia 

30 2 30 2 Zaliczenie 

Cel przedmiotu
Wykłady:

Zapoznanie z wytycznymi dla dydaktyki językowej w krajach Unii Europejskiej.

Przygotowanie do przeprowadzania ewaluacji pracy ucznia zgodnie z wytycznymi europejskiego systemu opisu kształcenia językowego.

Przybliżenie zjawiska posługiwania się językiem angielskim jako lingua franca.

Ćwiczenia:

Zapoznanie z działalnością nauczyciela jako refleksyjnego praktyka.

Przygotowanie do prowadzenia badań w klasie językowej.

Rozwijanie rozumienia znaczenia wiedzy subiektywnej w nauczaniu języka.

Wymagania wstępne
Brak

Zakres tematyczny
Wykłady:

Europejski program uczenia się przez całe życie i jego komponenty (programy Comenius, Erasmus, Grundtvig).

Akulturacja.

Interkulturowa kompetencja komunikacyjna.

Heutagogia.

 

Ćwiczenia:

     Teorie personalne nauczyciela.

      Badania w działaniu.

      Przedmiot, poziom i dyskurs refleksji.    

Metody kształcenia

http://www.wh.uz.zgora.pl/
http://www.wh.uz.zgora.pl/
http://www.wh.uz.zgora.pl/


Wykłady: 

       Wykład syntetyczny i problemowy, dyskusja

Ćwiczenia:

         Burza mózgów, dyskusja, projekt

Efekty uczenia się i metody weryfikacji osiągania efektów uczenia się
Opis efektu Symbole efektówMetody weryfikacji Forma zajęć
Student posiada umiejętność rozwijania językowego „ja” ucznia w 
kontekście interkulturowym.

bieżaca kontrola na zajęciach Dydaktyka języka angielskiego II - 
Wykład

Student jest przygotowany do przeprowadzenia argumentacji na temat 
różnych podejść do uczenia się języka.

wystąpienie ustne Dydaktyka języka angielskiego II - 
Ćwiczenia

Student potrafi pracować w grupie i prowadzić wspólne badania 
efektów własnej działalności glottodydaktycznej. 

projekt
bieżąca kontrola na zajęciach

Dydaktyka języka angielskiego II - 
Ćwiczenia

Warunki zaliczenia
 Niniejszy kurs kończy się egzaminem, za który student otrzymuje ocenę. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu jest zaliczenie z ćwiczeń uzyskane za indywidualną i 
grupową      działalność studenta, obejmującą prezentacje ustne i prace projektowe (80%), jak również uczestnictwo w dyskusjach (20%).
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