Teatr 2 - Metodyka pracy z grupg teatralng z realizacja etiud - course description

General information

Course name Teatr 2 - Metodyka pracy z grupg teatralna z realizacjg etiud
Course ID 03.3-WP-PEDD-MPGT

Faculty Faculty of Social Sciences

Field of study Pedagogy / Events and cultural management - theatre profile
Education profile academic

Level of studies Second-cycle studies leading to MS degree

Beginning semester winter term 2018/2019

Course information

Semester 3

ECTS credits to win 5

Course type obligatory

Teaching language polish

Author of syllabus ® dr Matgorzata Olejarz, prof. UZ

Classes forms
The class form Hours per semester (full-time)  Hours per week (full-time) Hours per semester (part-time)  Hours per week (part-time) Form of assignment
Laboratory 45 3 - - Credit with grade

Aim of the course

Nabycie kompetencji w zakresie: inicjowania, budowania, integrowania, animowania i prowadzenia grupy teatralnej, umacniania i rozwijania wiezi miedzyludzkich w grupie,
wspoétdziatania w zespole teatralnym, prowadzenia warsztatow tworczych oraz samodzielnego przygotowywania i animowania wraz z grupg matej formy artystycznej (etiudy)
prezentowanej przed szerszg publicznoscia.

Prerequisites
Wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zdobyte w ramach przedmiotu: Wprowadzenie do wiedzy i praktyki teatralnej.

Scope

Etap |. Zawigzywanie grupy teatralnej - wzajemne poznawanie si¢, budowanie zaufania, integracji i poczucia bezpieczeristwa w grupie. Komunikacja w grupie i komunikacja
interpersonalna - ksztattowanie umiejetnosci nawigzywania tzw. pierwszego kontaktu, przetamywania barier, aktywnego stuchania, swobodnego wyrazania wtasnych mysli,
emocji i pogladéw, otwartosci wobec odmiennosci innych ludzi, prowadzenia rozméw i dyskurséw, negocjowania i ustalania stanowisk, rozwigzywania problemow i
podejmowania decyzji w grupie - ¢wiczenia integracyjno-komunikacyjne i relaksacyjne. Etap Il. ,Stawanie sie wspdlnotg” — budowanie poczucia wiezi z grupa teatralng,
odpowiedzialnosci za wspdlne zadania, ksztattowanie tozsamosci, odrebnosci i specyfiki grupy teatralnej; analiza zachowar, dziatar i proceséw zachodzacych w grupie -
¢wiczenia doskonalace umiejetno$¢ wspétdziatania w grupie teatralnej. Inicjowanie, inspirowanie, kreowanie, animowanie, projektowanie i organizowanie sytuacji, zadan oraz
dziatan twérczych - ¢wiczenia pobudzajace i stymulujgce wyobraznie twdrcza, wyzwalajace ekspresje artystyczna, uruchamiajgce indywidualne i grupowe dziatania tworcze.
Etap Ill. Przygotowanie do zespotowej realizacji etiudy artystycznej - ¢wiczenia wprowadzajace w podstawowe zagadnienia sceniczne, budowanie kompozycji przestrzennej,
$wiatto i rytm na scenie, praca ze stowem, animacja przedmiotu, elementarny warsztat aktorski (¢wiczenia gtosowe, dykcyjne, ruchowe, ¢wiczenia na koncentracje),
improwizacja artystyczna, budowanie etiudy z wykorzystaniem poszczegélnych scenicznych srodkéw wyrazu. Ksztattowanie umiejetnosci animowania i koordynowania pracy w
teatralnej grupie twérczej miedzy innymi poprzez stworzenie przez kazdego studenta wtasnego zespotu i zrealizowanie wraz z nim samodzielnej etiudy artystycznej
prezentowanej przed szersza publicznoscia.

Teaching methods

Metody ekspresyjne, warsztatowe ¢wiczenia teatralne, gry i zabawy parateatralne, drama, rozmowa, dyskusja, praca w grupach, inscenizacja, gietda pomystow.

Learning outcomes and methods of theirs verification

Outcome description Outcome symbols Methods of verification The class form
Student ma pogtebiong wiedze o réznych rodzajach wiezi spotecznych wystepujacych w grupie ® K_W07 ® Dyskusje panelowe ® Laboratory
tworczej - teatralnej, istotnych z punktu widzenia animacji grupy teatralnej; ma wiedze o ® KW15 Obserwacja pracy w grupach

uczestnikach dziatalno$ci animacyjnej, w tym w szczegdlnosci uczestnikach dziatalnosci Ocena zaangazowania w

tworczej i animacyjnej w obszarze teatru dyskusji
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Outcome description Outcome symbols Methods of verification The class form

Utozsamia sie z wartosciami, celami i zadaniami realizowanymi w animacji kultury teatralnej, ® K_K04 ® Konwersacja - ocena ¢ Laboratory
odznacza sie dojrzatoscig i zaangazowaniem w planowaniu, projektowaniu i realizacji dziatan ® K_K05 aktywnosci i przygotowania

grupy teatralnej; jest przekonany o koniecznosci i wadze zachowania sie w sposéb profesjonalny ® K_K07 merytorycznego

i przestrzegania zasad etyki zawodowej w pracy z grupg teatralng, prawidtowo identyfikuje i Obserwacje i ocena

rozstrzyga dylematy zwigzane z praca animatora grupy teatralnej; potrafi wspétdziatac i umiejetnosci praktycznych

pracowac w grupie przyjmujac w niej rézne role; potrafi wspotpracowac i porozumiewac sie z studenta, w tym jego pracy

otoczeniem, w tym z osobami nie bedacymi specjalistami w zakresie teatru z grupg teatralng

Samoocena studenta
Ewaluacja wewnetrzna

Potrafi twérczo animowac prace nad wtasnym rozwojem oraz rozwojem uczestnikéw grupy ® KU1 ® Zadania praktyczne ® Laboratory
teatralnej, wspierac ich aktywnos$¢, samodzielnos$¢ i tworczosé; umie wyznaczaé i przyjmowac ® KU12 indywidualne oraz grupowe
wspdlne cele dziatania grupy teatralnej; potrafi przyjaé role lidera grupy teatralne;j. Obserwacje i ocena

umiejetno$ci praktycznych
studenta

Ocena realizacji autorskiej
etiudy teatralnej studenta i
jego pracy z grupa

Assignment conditions
Laboratoria

Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie przez studenta pozytywnych ocen z realizacji poszczegélnych ¢wiczer/zadan warsztatowych oraz uzyskanie pozytywnej oceny z realizacji
koricowej etiudy artystycznej, przygotowanej wspélnie z wtasng grupg teatralng i zaprezentowanej publicznie. Ocena z laboratorium stanowi $rednig arytmetyczna ocen
uzyskanych z poszczegdlnych ¢wiczen/zadan praktycznych i koricowej prezentacji etiudy teatralne;j.

Ocena koricowa

Ocena ostateczna przedmiotu - ocena z laboratoriéw.

Recommended reading

1. Adamczyk P., Gra w teatr: jak prowadzic¢ dziecigce i mtodziezowe zespoty teatralne, Krakéw 2005.

2. Grupa bawi sie i pracuje: zbior grupowych gier i ¢wiczen psychologicznych, red. M. Jachimska, Wroctaw 1994.
3. Tyszka J., Zestaw ¢wiczen aktorskich (maszynopis udostepniany studentom).

4. Warsztaty edukacji twdrczej, red. E. Olinkiewicz, E. Repsch, Wroctaw 2001.

5. Wasiel B., Elementarny Trening Aktora - dziennik zaje¢ warsztatowych, Wabrzezno 1992 (maszynopis udostepniany studentom).

Further reading
1. Hartley P, Komunikacja w grupie, Poznan 2000.

2. Pankowska K., Pedagogika dramy: teoria i praktyka, Warszawa 2000.

3. Szmidt K.J., Pedagogika twdrczosci: idee, aplikacje, ady na twdrcza droge, Krakéw 2005.
4. Way B., Drama w wychowaniu dzieci i mtodziezy, Warszawa 1997.

5. Wojcik E, Metody aktywizujgce w pedagogice grup, Krakow 2004.

Notes

Zajecia realizowane w sali teatralnej z o$wietleniem scenicznym.
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