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Informacje ogdlne

Nazwa przedmiotu Praktyka zawodowa - PPQiZ
Kod przedmiotu 14.4-WP-PSChM-PZaw-PP0iZ
Wydziat Wydziat Nauk Spotecznych
Kierunek Psychologia

Profil ogdInoakademicki

Rodzaj studiow jednolite magisterskie
Semestr rozpoczecia semestr zimowy 2018/2019

Informacje o przedmiocie

Semestr

Liczba punktéw ECTS do zdobycia
Wystepuje w specjalnosciach

Typ przedmiotu

Jezyk nauczania

Sylabus opracowat

9
5
Psychologia pracy, organizacji i zarzadzania
obowigzkowy
polski
® dr Magdalena Kolariska-Stronka

® mgr Maria Zochowska

Formy zajeé

Forma zaje¢ Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Forma zaliczenia
(stacjonarne) (stacjonarne) (niestacjonarne) (niestacjonarne)
Praktyka 100 6,67 100 6,67 Zaliczenie na
ocene

Cel przedmiotu

Zapoznanie studentow z praktycznymi zastosowaniami w obszarze psychologii pracy i organizacji odnoszacych sie do procedur, metod i narzedzi badawczych stosowanych w
obszarze tej dyscypliny naukowej; umozliwienie studentom zdobycia pierwszych doswiadczer zawodowych. Konfrontacja zdobytej wiedzy teoretycznej i dotychczasowych
doswiadczen z wymaganiami rynku pracy, co umozliwi studentom okreslenie obszaru dalszego rozwoju wtasnych kompetencji zawodowych.

Wymagania wstepne
Miejsce odbywania praktyk powinno by¢ zgodne z profilem ksztatcenia. Warunkiem rozpoczecia praktyk jest wyrazenie zgody kierownictwo odpowiedniej placéwki na odbycie
praktyki przez studenta w uzgodnionym zakresie i terminie, a takze przekazanie Organizatorowi praktyk z ramienia Uczelni porozumienia w sprawie praktyk.

Zakres tematyczny

W ciggu pierwszych dni praktyki student hospituje zajecia opiekuna oraz przygotowuje konspekty do zaje¢ lub przygotowuje projekt wykonywanych dziatan, stosownie do
specyfiki placowki. Konspekty lub projekt konsultuje z opiekunem. Nastepnie przy wsparciu opiekuna przeprowadza zajecia lub podejmuje inne dziatania zwigzane z praca
psychologa. Zajecia te sg dostosowane do specyfiki pracy placéwki, ale przede wszystkim zawieraja elementy metodyki pracy psychologa. Student zobowigzany jest do
prowadzenia dziennika praktyk, w ktérym opisuje przebieg kazdego dnia praktyk, z zaznaczeniem podejmowanych przez niego dziatan. Student, stosownie do zaje¢
przygotowuje odpowiednie pomoce i rodki dydaktyczne.obszar realizacji praktyk: agencje posrednictwa pracy i urzedy pracy, placéwki dziatajace w obszarze doradztwa
zawodowego, placowki szkoleniowe i edukacyjne realizujgce programy zwigzane z psychologig organizacji, pracownie psychologiczne realizujgce badania oséb wykonujacych
prace wymagajace szczegdlnej sprawnosci psychofizyczne;j.

Metody ksztatcenia

Obserwacja, wyktad, dyskusja, praca z ksigzka, éwiczenia praktyczne

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektow  Metody weryfikacji Forma zaje¢
Potrafi nawigza¢ kontakt i wspdtpracowac ze specjalistami reprezentujgcymi rézne specjalnosci ® K_K05 ¢ Biezaca kontrola przez ® Praktyka
w zakresie dziatan diagnostycznych i pomocowych w réznych obszarach psychologii stosowane;j. opiekuna praktyk
Potrafi dobra¢ odpowiednie narzedzia do rozwigzania konkretnego problemu diagnostycznego ® K_U05 ® Biezaca kontrola przez ® Praktyka
oraz zaplanowac i przeprowadzi¢ badania, a takze zinterpretowaé uzyskane rezultaty opiekuna praktyk
Ma wiedze na temat funkcjonowania psychospotecznego osoby na podstawie zastosowania ® K_W03 ® Biezaca kontrola przez ® Praktyka
odpowiednich koncepcji i modeli osobowosci wskazujgcych na mechanizmy intrapsychiczne i ich ® K_Wo4 opiekuna praktyk
uwarunkowania oraz wykorzystac te wiedze w postepowaniu diagnostycznym. ® K_W06

¢ K.wo8
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Opis efektu Symbole efektow  Metody weryfikacji Forma zaje¢

Jest przygotowany do systematycznej pracy nad projektami dtugofalowymi i potrafi okresli¢ ® K_K04 ® Biezaca kontrola przez ® Praktyka
priorytety w ramach wykonywanych zadan i wspétpracowac w zakresie zarzadzania nimi i ich opiekuna praktyk
ewaluacji.

Warunki zaliczenia

Student zobowiazany jest do prowadzenia dziennika praktyk, w ktorym opisuje przebieg kazdego dnia praktyk, z zaznaczeniem podejmowanych przez niego dziatan. Student,
stosownie do zaje¢ przygotowuje odpowiednie pomoce i Srodki dydaktyczne. W ostatnim dniu praktyki opiekun praktyki w placéwce jest zobowigzany dokona¢ oceny przebiegu
praktyki oraz wyda¢ studentowi imienne opinie o jego pracy (na odpowiednich przedstawionych przez studenta drukach). Opinia musi zawierac ilos¢ godzin zrealizowanych w
ramach praktyk. Opiekunowie praktyki zobowigzani sg réwniez do ztozenia na rece studenta wypetnionych poprawnie dokumentéw wymaganych przez uczelnie. Powyzsze
dokumenty student przekazuje organizatorowi praktyk w ustalonym terminie celem uzyskania zaliczenia

Literatura podstawowa

ustalana przez opiekuna praktyk

Literatura uzupetniajaca

ustalana przez opiekuna praktyk

Uwagi

Proponowane miejsca praktyk: agencje posrednictwa pracy i urzedy pracy, placéwki dziatajace w obszarze doradztwa zawodowego, placdwki szkoleniowe i edukacyjne
realizujgce programy zwigzane z psychologia organizacji, pracownie psychologiczne realizujace badania oséb wykonujacych prace wymagajace szczegdlnej sprawnosci
psychofizycznej.
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