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Forma zaje¢  Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Forma zaliczenia

(stacjonarne) (stacjonarne) (niestacjonarne) (niestacjonarne)
Wyktad 15 1 9 0,6 Zaliczenie na
ocene
Cwiczenia 15 1 9 0,6 Zaliczenie na
ocene

Cel przedmiotu
Cel gtéwny, to ukierunkowanie przysztego inzyniera na studiowanie ze zrozumieniem zagadnien prawnych bhp oraz interpretowanie przepisow dotyczacych ochrony pracy;
wykorzystywania przepiséw dotyczacych ochrony pracy w dziataniach na rzecz ksztattowania bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy.

Wymagania wstepne
Podstawowe wiadomosci i umiejetnosci rozumienia systemu prawnego w Polsce i Unii Europejskiej, ergonomii i bhp.

Zakres tematyczny

Prawna ochrona pracy i jej znaczenie. Gtéwne zrédta prawnej ochrony pracy - ustawy, rozporzadzenia, uktady pracy, regulaminy, normy. Regulacje prawne z zakresu ochrony
pracy. Schemat ochrony pracy w Polsce. Obowigzki pracodawcy i pracobiorcy w odniesieniu do przestrzegania przepisow i zasad bezpieczeristwa i higieny pracy. Akty prawa
zharmonizowanego (dyrektywy ekonomiczne i spoteczne) w odniesieniu do obowigzkéw dotyczacych projektantéw, konstruktoréw, producentow i uzytkownikéw srodkow
produkcji w zakresie bhp. Profilaktyczna ochrona zdrowia - zapobieganie chorobom zawodowym i innym schorzeniom zwigzanym z praca. Stuzba medycyny pracy jako element
systemu ochrony pracy. Obowigzki szkoleniowe pracownikéw w zakresie bhp. Srodki ochrony pracy. Szczegétowa ochrona pracy - analiza tresci Ustawy ,Prawo pracy”.
Podstawowe obowigzki pracodawcy, prawa i obowiazki pracownika. Wypadki przy pracy i choroby zawodowe. Szczeg6towa ochrona pracy - wzmozona ochrona pracy kobiet i
miodocianych. Specjalna ochrona pracy osdb niepetnosprawnych. Konsultacje w zaktadzie pracy w zakresie bhp. Analiza spotecznych i ekonomicznych skutkéw
nieprzestrzegania przepiséw ochrony pracy. Organy i instytucje uczestniczace w kontroli, ksztattowaniu i realizowaniu zadan w dziedzinie bezpieczeristwa i higieny pracy.
Dziatalnos$¢ kontrolna PIP. UDT i jego dziatania w zakresie bezpieczeristwa pracy. Pafistwowa Inspekcja Sanitarna i jej dziatania w zakresie ochrony pracy. Pafistwowa Straz
Pozarna i jej dziatania kontrolno - prewencyjne.

Metody ksztatcenia

Wyktad: wyktad informacyjny, wyktad problemowy (z wykorzystaniem pomocy audiowizualnych).

Cwiczenia: pogadanka, pokaz, éwiczenia przedmiotowe, dyskusja dydaktyczna, praca ze Zrédtem drukowanym

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zaje¢
Prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu inspektora bhp poprzez ® KK ® kolokwium ® Wyktad
globalne myslenie o ochronie i bezpieczerstwie pracy cztowieka oraz jego wartosci. * Cwiczenia
Ma wiedze o normach i regutach (prawnych, organizacyjnych) ochrony pracy, jej struktury oraz instytucje ® K_W32 ¢ kolokwium ® Wyktad
nadzoru i kontroli bhp i rzadzace nimi regulacje prawne oraz zna Zrédta prawa pracy. ® K_W70 * Cwiczenia
Rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie w odniesieniu do zagadnien prawnych bhp. ® K K08 ® kolokwium ® Wyktad

* Cwiczenia


http://www.wm.uz.zgora.pl/
http://www.wm.uz.zgora.pl/
http://www.wm.uz.zgora.pl/

Opis efektu Symbole efektow Metody weryfikacji Forma zajeé

Potrafi wykorzysta¢ podstawowa wiedze teoretyczng i pozyskiwaé dane do analizowania konkretnych ® K U22 ¢ kolokwium ® Wyktad
procesow i zjawisk prawnych w zakresie ochrony pracy. Umie interpretowac zrédta prawa odnoszace sie do * Cwiczenia
ochrony zdrowia i bezpieczeristwa pracy w szczegdlnosci ,Prawo Pracy” i wykorzystywac je na rzecz

ksztattowania bezpiecznych i higienicznych warunkdw pracy. Umie przyswaja¢ zachodzace zmiany w

systemie prawnym bhp.

Prawidtowo postuguje sie systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i regutami prawnymi w celu ® K_U26 ® kolokwium ® Wyktad
rozwigzania konkretnego zadania z zakresu bezpieczenstwa higieny pracy, rozumie i interpretuje przepisy * Cwiczenia
dotyczacych ochrony pracy. Potrafi odnajdywac zrédta prawne dotyczace bezpieczerstwa pracy i ochrony

zdrowia pracownikow

Warunki zaliczenia
Skala ocen z kolokwium pisemnego - testowego Pkt ocena:

0-59-2,0
60-67 - 3,0
68-75-3,5
76-83-4,0
84-92-4,5
93-100- 5,0
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