Kontrola i audyt - opis przedmiotu

Informacje ogdlne
Nazwa przedmiotu

Kod przedmiotu
Wydziat

Kierunek

Profil

Rodzaj studiow
Semestr rozpoczecia

Kontrola i audyt
06.9-WM-IBezp-P-49_15gen
Wydziat Mechaniczny

Inzynieria bezpieczenstwa
ogolnoakademicki

pierwszego stopnia z tyt. inzyniera
semestr zimowy 2018/2019

Informacje o przedmiocie
Semestr

Liczba punktéw ECTS do zdobycia
Typ przedmiotu

Jezyk nauczania

Sylabus opracowat

Formy zajec¢

Forma zaje¢  Liczba godzin w semestrze Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze

(stacjonarne) (stacjonarne) (niestacjonarne)
Wyktad 15 1 9
Cwiczenia 15 1 9

Cel przedmiotu

6

3
obowiazkowy
polski

Liczba godzin w tygodniu Forma zaliczenia

(niestacjonarne)

0,6 Zaliczenie na
ocene

0,6 Zaliczenie na
ocene

Cel gtéwny, to zapoznanie przysztych inzynieréw bezpieczeistwa z podstawowymi informacjami dotyczacymi organizacji i przebiegu kontroli warunkéw pracy w organizacji oraz
audytu systemow zarzadzania jako$cig bezpieczenstwa i ryzykiem zawodowym. Przedstawienie celéw prowadzenia kontroli i audytéw oraz zasadnicze réznice pomiedzy

kontrolg a audytem.

Wymagania wstepne

Wiedza ogélna nt. podstaw prawnych funkcjonowania organizacji, zasadniczych wymagan i kompetencji oraz praw i obowigzkéw pracodawcy i pracownika.

Zakres tematyczny
1. Podstawy formalno prawne prowadzenia kontroli i audytu.

2. Uprawnienia i cechy osobowosciowe kontrolera i audytora.

3. Przedmiot i cel prowadzenia kontroli i audytu

4. Konsekwencje przeprowadzenia kontroli i audytu.

5. Celizasadno$¢ wprowadzania systeméw zarzadzania jakoscia
6. Ciagta poprawa i zaangazowanie pracownikow organizacji

7. Korzysci wynikajace ze stosowania kontroli i audytu.

Metody ksztatcenia

Wyktad: konwencjonalny z wykorzystaniem pomocy audiowizualnych.
Cwiczenia: metoda tekstu przewodniego, praca z dokumentem Zrédtowym - analiza i synteza.

Metoda projekcji i projektu.

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie

Opis efektu Symbole efektéw
Potrafi umiejetnie i krytycznie spojrze¢ na problemy ergonomii i bezpieczeristwa pracy. Potrafi ® K_Wo08
zaproponowac ocene konkretnych probleméw z zakresu zarzadzania bezpieczeristwem pracy. ® K.Wi12
Potrafi organizowaé przebieg kontroli i audytu w organizacji.

Prawidtowo identyfikuje i rozumie wage zagrozenia dla srodowiska i zdrowia ludzi ® K_K05

niebezpiecznych zdarzer wypadkowych zwigzanych z ksztattowaniem warunkéw pracy.

Metody weryfikacji Forma zaje¢
¢ kolokwium ¢ Wyktad
® przygotowanie projektu * Cwiczenia
® kolokwium ® Wyktad
® przygotowanie projektu * Cwiczenia


http://www.wm.uz.zgora.pl/
http://www.wm.uz.zgora.pl/
http://www.wm.uz.zgora.pl/

Opis efektu Symbole efektow  Metody weryfikacji Forma zaje¢
Wiedza z zakresu organizacji i przebiegu oraz celowosci kontroli i audytu w organizacji, zasad ® K_W09 ® kolokwium ¢ Wyktad
interpretacji i stosowania aktéw prawnych. Wymagania od kontroleréw i audytoréw. ® przygotowanie projektu * Cwiczenia

Warunki zaliczenia

Obowiagzkowe przygotowanie przez studenta projekcji cwiczeniowej lub projektu dla ergonomicznej oceny warunkéw pracy w oparciu o listy kontrolne. Kolokwium zaliczeniowe
z wyktadu.

Zasady oceniania prac éwiczeniowych

Ocena:

2,0 - praca z powaznymi btedami lub brakami (w tym niedostarczenie pracy w wymaganym terminie).

3,0 - praca staba, zaledwie zgodna z zadanym zakresem zadania, dopuszczalne niewielkie btedy/braki.

3,5 - praca przecietna, wykonana poprawnie ale w sposdb szablonowy.

4,0 - praca dobra, zauwazalnie wykraczajgca poza szablon - opis zadania (tres$¢, zakres i oryginalnosc) .

4,5 - praca ponad dobra, znacznie wykraczajgca poza szablon - opis zadania (tres¢, zakres i oryginalnosg).

5,0 - praca wyjatkowa, wyrézniajaca sie sposrod pozostatych, wykonana na profesjonalnym poziomie koncepcyjnym i merytorycznym.
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